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STANDARD OPERATING PROCEDURES 



 

 (SOP’s) ل و ھ پ ی  ن د م ے  ک ے  ب ع  ش

 

 

 

ےِِِِفرمان ِ
ٰ
مَ  وَاٰل ہ   عَلَیْہ   اللہ  صَلَّیمصطف ْم ن   ن یَّۃہ  :ہےوَسَلَّ نْ  خَیرْ   الْمہو  ۔ مِّ  کی یعنی عَمَل ہ 

 

ی مسلمان

 

ین
 
یی 

 

 ( 185ص،  6،ج،5942:  ث یللطَبََاني، الحد   یرالمعجم الکب ) ۔یا س کے عمل سے بہتر ہے ت

   الل الکریما نْ شَآء ، ہےی یکرنی کوشی کی یا صلاح کی لوگون کےی د نیی سا ر یی ا و ر ی ا پنی مجھے۔)Islami)-e-Vision of Dawatدعوتِاسلامیِکاِمدنیِمقصدِ

 (Introduction)تعارف .1

 ( Core Activities)بنیادی کام  .2

 

 ( Religious Activities)دینی کام .3

 (Data & Reporting)رپورٹنگو  ڈیٹا .4

 

 ( Introduction)تعارف .1

 (Departmental  Objectives)ِِشعبے کے اغراض و مقاصد .1.1

  کے د   یمدنی .1.1.1

 

ز
ک
 یمر

ن
ےی

 

ی
 ی) یپرسنی یا سپیشی یمطابق یپھولون کے یہوئے مدنیی ی

 

ا بینی)گونگے،بہرے(، ییفد

 

 کے سرپرستو( یہو غیر یمعذو ر  ا و ر  ن

 

 عام ی یکیی ینیکی یمیی ینیا و ر  ا ن

 

د عوت

ا  ا و ر ا نہیں

 

ِ ا سلامی کرن

 

ا ہے  ( Connected)  یماحول سے و ا بستہ ینیکے د  ید عوت

 

 ۔یکرن

 (Scope) دائرہ کار .1.2

 کے ا ہدا ف .1.2.1

 

  بھر می شعبے کے  طے شدہ کامون کو   ا ن

 

ا  (Targets)ن ا کستان

 

ی۔یکے مطابق  مکمل کرن

 ( Organogram) تنظیمی ڈھانچہ  .1.3

 

 

 

 

 

:ی

 

ا بینی ی ینوت

 

ی یا سپیش ن

 

 مہ د ر ا ن

 

 و  )سطح تقرر  طے پرسن د

 

یملک=صوبہ=د
ن 

ی

 

 ن

 

 سٹرکٹ یز

 

 (=د

 

 مہ د ا ر ی یفد

 

 و )تقرر ی سطح د

 

یصوبہ=د
ن 

ی

 

 ن

 

 سٹرکٹ=تحصیلز

 

شعبہ ی(=د

 مہ

 

 و )تقرر ی سطح د ا ر  یتعلیم د

 

یصوبہ=د
ن 

ی

 

 ن

 

 مہ د ا ر ( یز

 

 مہی معذو ر  ا سپیشید

 

(۔ی  د ا ر  پرسن کا د

 

 مہ د ا ر ا ن

 

ر و پولیٹن د

 

ی ٹ
م

 کے  

 

 )تقرر ی سطح:ن ا کستان

 :۔ (Core Activities) بنیادی کام  .2

 :۔(Meeting & Individual Effort)   کوشش یملاقات و انفراد  .2.1

ییجوا ی یموجود  یمیہسپتال( ی یا لمال، ا سپیش یبیی ی،یلفیئیسوشل و ی ی،ر سٹینیویوا سکول، کالج ، ی)ا سپیشسے متعلقہ ا د ا ر و ن ی یپرسنی یا سپیش .2.1.1

ک

ی

ی 

ی

 

ن

 

ش

  ،ا سپیشی ی

 

 ا کٹرر

 

 ی یعملہ، د

 

پرسن سے ملاقات

 ر  یو  ا نفرا د 

 

ییعےکوش کے د

 

 ا سلامی ا ن

 

ا  نیز ماحول سے و ا بستہ کرنے کی ینکے د  کود عوت

 

 کو ماہانہ ا جتماع   می کوش کرن

 

ا  ا و ر  مدَنی ا ن

 

 یقافلون میی شرکت کرو ا ن

RS    Rukan e Shura  

NM   Nigran e Majlis  

SZ   Sobai Zimadar 

 

DZ Division Zimadar 

Dis Z District Zimadar 

Teh Z Tehseel Zimadar 

لوٰۃہ     اَلْحَمْدہ لِلّٰہِ رَبِّ العٰلَم ینَْ  لََمہ عَلیٰ خَاتَم  النَّب یِّینَْ وَالصَّ یْطٰن   وَالسَّ ا بعَْدہ فَاَعہوْذہ ب الل  م نَ الشَّ  ب سْم  الل  الرَّحْمٰن  الرَّح یْم    الرَّج یْم   امََّ
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SZ DZ 

RS 

NM DZ TZ 



 

 

 (SOP’s) ل و ھ پ ی  ن د م ے  ک ے  ب ع  ش

 

 کی یترغیب یسفرکی

 

ا  ۔ ملاقات

 

د ا ر ی یتنظیمی یا پنی یا بتدا ء می ید لان  ِمہ 

 

یبیا یید

 

ا  مفید ین

 

  کے لیےکہ یہے ی ییہہے بہتری یکرن

 

  لے کر د و /تیی یپیشگی یملاقات

 

ت
ق
د ا ر مل کر ی یو   ِمہ 

 

د

 ۔یجائیں

  ی  .2.1.2

 

ت

 

سی
ہ ل
ا  ا میر   ِ

 

ر مان
العالیہف برکاتہم  کا ی یدامت  ا سلامی   ِ

 

ا نفرا د ی ی ی99.99%  ید عوت ن ا ک یکوش سے ممکن ہے۔د ین کام   ِ

 

 ت
ن
تَحَابُّوْا’’می ہے ی یحد ا ن ک ی ی‘‘یتَھَادَوْا  یعن 

 ھے گی۔ ی

 

ز
ن 
امام مالک، جد و سرے کو تحفہ د و ، ا  پس می محبت   پر مکتبۃُ ا لمدینہ کی مطبوعہ کتب و  ر سا ئل یپر عمل کی نیت سے ی ی(1731، رقم  407، ص  2)مؤطا 

 

 ملاقات
ِ
ا ختتام

حفۃً پیش کر

 

ت

ا ۔و غیرہ بھی 

 

  ین

   :۔دعوتِ اسلامی کے چند شعبہ جات .2.2

ا د ا ر و ن ی یا سپیش .2.2.1 ا و ر متعلقہ   کے سرپرستون 

 

،ا ن ، ی)ا سپیشپرسن  کالج  و  ی،ر سٹینیویوا سکول،  ا سپیش یبیی ی،یلفیئسوشل  ییجوا  یموجود ی یمییہسپتال( ی یا لمال، 

ک

ی

ی 

ی

 

ن

 

ش

 ی ی

 

د عوت عملہ کو  

ر ی یکی یا سلامی

 

ٹ

 

 ی
می

 ا کو

 

ا سلامی کے ی(Documentary)د  

 

د عوت ا ، 

 

، ی ییند یِد کھان ا س کے سلسلون یکامون  ا و ر   ل 

 

 ی
ی چ 

یمدنی 

 

 تجار ت
ِ
ا صلاحیمدنی مذا کرہ،  ی ی,)ا حکام  یبچون کے لئے 

ی

 

  یبو ،و غیرہ( کار ٹون

 

، د

 

ت

 

ن
ی   یپسا ی یجیٹلسا 

 

یینہا لمد مکتبۃ)ا و ر شعبہ جات
م
 ی ی،سوشل 

 

ی ر و حانی، یFGRF،  ا ن یڈ

 

یفیضا،(Spiritual Cures)علاح
 

 لائن ا کیڈ  ن

 

 و   میا  ن

 

ت

 

سی
ہ ل
ا و ر  د ا ر لافتاء ا 

  (ہغیر
 

ی( Special Person)پرسن ین ا لخصوص ا سپیشی یپسیا  یجیٹلید

ن ل

یمون ا ئل ا 

ی 

ی

ک

ی

ی 

ی

 

ن

 

ش

  ا و ر  ا س می 

 

ا   ا و ر  مختلف کور سی یییلائبی ییوموجود  ا  د

 

 ۔یکا تعار ف کرو ا ن

 :۔نہیمدارس المد/نہیجامعات المد .2.3

ا بین .2.3.1

 

کیلئے  ین بنانے   

 

ر ا  ن
ق
حافظِ  کو  ا لمدی یر ہائشی یبچون  ا بین یینہمدا ر س 

 

ن ز ا ئے 
ن 

ر ا د  ی
ف
د   ی(Boys)ا  عالمِ  کیلئے یییا و ر   ا لمدی یر ہائشی یبنانے   

 

ا بین یینہجامعات

 

ن ز ا ئے 
ن 

 ی

ر ا د 
ف
ا ۔ی(Admission)د ا خلہ یمی(Boys)ا 

 

 د ِلوا ن

 :۔ (Sign language course)زبان کا کورس ی اِشاروں ک .2.4

 ا و ر  د  ا سپیش .2.4.1

 

ا ر و ن کی یگیپرسن کے سرپرست

 

 ر سول کو ا س

 

ا  عاشقان

 

 کا کور س کرو ا ن

 

 ن ا ن

 

 ۔ی ر

ا ر و ن کی و قتین ا لعموم جزمی  یUCن ا لخصوص ا و ر   ینہمدر ستہ ا لمدی/ینہیا لمدی ۃجامع .2.4.2

 

ی یا س

 

 ن ا ن

 

ا  کا ر

 

 ۔ی یکور س کرو ا ن

ا  .2.4.3

 

ی )پینا تشہیی ،یکور س کا مقام طے کرن

فل

ی

ی 

س،سوشل

ک

ی 
م
 ی ی

 

 ر  ا ن یڈ

 

ا  نیز( یعےکے د

 

 می کرن

 

ا  ہفتہ و ا ر  ا جتماعات

 

 کرو ا ن

 

 ۔ی ا علان

   :۔ماہانہ اجتماع  .2.5

ر ا د     کا ماہانہ ا سپیشی .2.5.1
ف
ا   ا و ر  ا س می پرسن شعبے سے متعلقہ ا 

 

ِ ر سول کی یسنتون بھرا  ا جتماع کرن

 

ا  ی متعلقہ عاشقان

 

 ۔شرکت کرو ا ن

 :۔ شن یس ی تیترب .2.6

 کیی سا فٹ و ئیر ا ئیز ،چ ڈ و ل ا و ر  کے پی ر سیی یا  .2.6.1

 

 مہ د ا ر ا ن

 

   کے حوا لے سے د

 

ا  تربی ر

 

 ۔یکرن

 حلقے:۔  ی مدن .2.7

  ،کالج،یونیور سٹیز،یا سکولا سپیش پرسن کے   .2.7.1

 

 کے جمع ہونے کے  ییفد

 

 پر ا و ر  نیز مقاماد یگ یکلب ا و ر ا ن

 

 میی  یت

 

یفیضا ممکنہ صور ت

 

ہفتہ و ا ر  ی جن مساچ ڈ  می ا ن ی ینہیمدی ن

 می

 

ا  ہو ا ن

 

ا  یمدنی یسنتون بھرا   ا جتماع ہون

 

ی۔ی یحلقے لگان

 

 

 

 :۔  (Schedule) جدول .2.8

ا ۔ی(Schedule)،یچ ڈ و ل(Practical)و  عملی  (Advance) ا پنا پیشگی     .2.8.1

 

 چ ڈ و ل سوفٹ و ئیر می ا نٹر کرن

2.8.2.   

 

 ت

 

 کی ا جار

 

 می  ا پنے نگرا ن

 

ا  ۔ ی( Permission)ضرو ر تاً تبدیلی کی  صور ت

 

 کرن

 

 ت
ن
 

 

یسے چ ڈ و ل  سوفٹ و ئیر می  ا ت  د

، نعت، فیضا ا س میی!منٹ  63حلقہ:  مدنی د و ر ا نیہ

 

لاو ت

 

یِن

 

  ن

 

 ت

 

ی
ُ
م ا لعالیہ ا میرِ ا ین یس

ہ

 

ت

ز کا
ن 
 

 

  و  و ضو و غیر ا ہلسنّت د ا مت

 

  کے ا حکام ا و ر  نمار

 

جائےی یکی ترکیی سکھانے کیی ییقیطر کا عملی ہیکے ر سا ئل سے د ر س، نمار  
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 (SOP’s) ل و ھ پ ی  ن د م ے  ک ے  ب ع  ش

 

 

 

ی

ی

ی

 

 

 

 :۔ (Meetings)مدنی مشورے .2.9

ا  ۔ی( Advance Inform)مدنی مشور و ن کی پیشگی ا طلاع  .2.9.1

 

 کرن

ی .2.9.2

 

ا ۔ (Advance Arrangements)مدنی مشور و ن کیلئے شرکاء کی تعدا د  کے مطابق  پیشگی  ا نتظامات

 

ا ا و ر طے شدہ طریق کار  کے مطابق مدنی مشور ے کرن

 

 کرو ا ن

 ا  فس سے جار ی ہونے و ا لے 19  مدنی مشور ےکے .2.9.3

 

 مشاو ر ت

 

ا مدنی پھول ا و ر  ن ا کستان

 

 ۔ی مدنی پھول پڑھ کر سنان

 ہ  لینا ، ا چھی کار کرد گی پر حوصلہ ا فزا ئی  .2.9.4

 

ز

 

ن
ا  ۔ (Encouragement)چ ڈ و ل ا و ر  کار کرد گی کا جا

 

 ا و ر کمزو ر  کار کرد گی پر توجہ د لان

ا ا و ر  ا ہدا فطے ہونے و ا لے ا ہدا ف مدنی مشور ے می ی .2.9.5

 

ا  ، فالوا ت  کرن

 

  کو سینڈ کرن

 

 مہ د ا ر ا ن

 

ا ، د

 

ا    ( Motivation)پور ا  کرنے کی ترغیبی ی( Targets)تحری کرن

 

 ۔ید لان

 

 ۔     ےیپر فائل ملاحظہ فرمائ( Last Page) صفحے یکے لئے     آخر کھنےیمشوروں  کا طے شدہ نظام  د یمدن
 

 

ری/تبدیلی  .2.10
ّ
 :۔  Appointments/Transfers)) تقر

 کی تقرر ی پور ی ر کھنا  ، غیر فعال)  .2.10.1

 

 مہ د ا ر ا ن

 

 مہ د ا ر  کی تبدیلی  طے شدہ  طریق کا ر  ی(Active)( کو فعالNon-Activeد

 

ا  ، ضرو ر تاً  د

 

کے ی (Set Method)کرن

 ر کھنا ۔ی

 

 ت
ن
 

 

 یٹا ا ت  د

 

 کی تقرر ی/تبدیلی  کا د

 

 مہ د ا ر ا ن

 

ا ا و ر  د

 

 مطابق  کرن

 مہ د ا ر  کی .2.10.2

 

 ی ا سُ تنظیمی ی/ تقرر  یلیتبدی یشعبہ د

 

ز
ن 
 ا و ر ا سُ سے 

 

ِ مشاو ر ت

 

 مہ د ا ر  یسطح کے نگرا ن

 

ی  ن ا ہمی  کی سطح کے شعبہ د

 

و  ی (Mutual Consultation) مشاو ر ت

 سے ہوگی

 

 ت

 

لًا تحصیل۔ ا جار

 

 مہ د ا ر کی ا سپیش پرسن ی)می

 

 ا و ر   تحصیل  یی/ تقرر  یلیتبد د

 

 سٹرکٹ ا سپیش پرسننگرا ن

 

 مہ د ا ر کی د

 

 سے ہوگی د

 

 (یمشاو ر ت

ا ر و ن کی یکا تقرر  کیا نبھائیی ا سلامی عمومی یسےا  .2.10.3

 

 کا کور س جائے، جو ا سِ

 

 ن ا ن

 

جن ی یںد ی کو ترجیح نبھائیی ا سلامی یسےکئے ہوئے ہون ،ا (Sign language course)ر

 ۔یپرسن موجود  ہو  ا سپیش می یفیملی یا پنی کی

 :۔ نلیچ ی مدن .2.11

 ی .2.11.1

 

ر ا د  کے  گھرو ن ا و ر  د
ف
ی مدنی می  یہیکلب و غیر یفشعبےسے و ا بستہ  ا 

چ 

ی
 
ی

لی

 

ی
ا  ا و ر  د ی 

 

ا  یکھتےچلوا ن

 

 ہن بنان

 

 .ر ہنے کا د

 :۔ وزٹ .2.12

ِ ا سلامی .2.12.1

 

ر ا د  کو د عوت
ف
یکے  فیضا ن ا ا ثر ا 

 

 ( )مدنی ینہمد ین

 

ز
ک
 ا لمدیمرا 

 

ا بین (Boys)ینہمدا ر س ا لمدی یینہ،د ا ر ا لمدیینہمدا ر س ا لمدی ی،یینہ،جامعات

 

ز ا ئے ن
ن 

ر ا د   ا و ر  د ا ر ا لافتاء ی 
ف
ا 

 موا قع کی

 

ا ۔ ا ن

 

 کرو ا ن

 

 ت

 

گیکار ی ا ہلسنّت  کا و ر

 

 ن

 

ی یکر کے مدنی ر د

چ 

ی
 
ی

ل

 

ی
 ۔یکوبھیجنا 

 عیسوی تاریخ سطح

ی

 

 مہ د ا ر ا ن

 

 1,2,3 تمام  د

 

جدول کی تاریخیں عملی  

پیشگی جدول کی تاریخیں  

 مہ د ا ر 

 

ر و پولیٹن د

 

ی ٹ
م

 سٹرکٹ/

 

یا د

 

ن  

 سطح

یِ

 

یمجلس نگرا ن

 

  ن ا کستان

 عیسوی تاریخ

17,18 

 سطح

ی

 

 مہ د ا ر ا ن

 

 د

 

 ن

 

ز
ن 
 و 

 

 د

 عیسوی تاریخ

22,23,24 

 
ی سٹی/صون ا ئی

 

 مہ د ا ر ا ن

 

د  19,20,21 25,26,27 
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 (SOP’s) ل و ھ پ ی  ن د م ے  ک ے  ب ع  ش

 

 :۔(Sufficiency-Self) خود کفالت .2.13

ا   یکرنے کیلئے(Self-Sufficient)خود  کفیل   % 100  پر  د بنیا کو ماہانہ کییشعبے  .2.13.1

 

ا   ا و ر  ا ہدا ف  مقرر  کرن

 

ا /مالِ و قف کیکوش کرن

 

 کو کم کرن

 

 ا ئد ا خرا جات

 

حفاظت  ءکیا شیا ۔) ر

 ا و ر  بجلی

 

لًافون

 

 می کرنے سے بھی طا حتیا کے ا ستعمال میو غیرہ  می

 

ت
ل
 ہے (ی (Possible) ممکن ییبہتر خود  کفا

 

 ( Religious Activities)دینی کام .3

  :۔ Activities)(12 Religious دینی  کام 12 .3.1

 

 

ز ا ئے ا سپیش ینہیا لمدیۃکے مدر س یسنپری ا سپیش: بالغانۃ ۃینۃالمۃمدرسۃ ❖
ن 
 

 

ا   ن ا لغان

 

 ۔ۃپرسن لگوا ن

اجتماع:ۃ ❖ ر  وا ا ۔ ہفتہ و ا ر  ا جتماع میی یکو ہفتہ و ا ر  ا جِتماع می یپرسن یا سپیش ۃہفتہ 

 

ا  یا سپیش یشرکت کرو ا ن )جہان شرکائے طرف ی یکن یپرسن کے لئے ا لگ سے ا جتماع گاہ کے 

 کی یا جتماع متاثٔر بھی

 

ا پڑے(  نظر بھی نہ ہون ا و ر  ا نُ

 

ا ۔ی سکھانے  کا حلقہی بعدِ ا جتماع سیکھنے ینیز حلقہ لگان

 

 لگان

ا  میی ےیمذا کر مدنیی ا جتماعی کی یپرسن ا سپیش مذا کرہ:ی یہفتہ و ا ر  مدنیی ❖

 

 ۔شرکت کرو ا ن

ڈ ا  میی یکین یا ی ❖

 

 ر ا ہِ چ

 

یپرسن  کے سا تھ  فیضا ا سپیشی :ید ن

 

 ی /ینہیمدی ن

 

ز
ن 

ڈ ا  میی کین یا  مساچ ڈ  می یی

 

 ر ا ہِ چ

 

ا   د ن

 

 ۔یگزا ر ن

ی ❖
 

ن
ی 27  پرسن  می یا سپیش  ا عمال:ی یکیی ی

 

ن
 ر  عیسو ا عمال کے ر سا ئل تقسیی کی ی

ہ
ا  ا و ر  

 

ی ماہ کی ییکرن

 ہل
ت

ا ر  ی

 

ا  یخن

 

 ۔کو موصول کرن

فلہ:ۃ ۃمدنۃ ❖  کیلئے یمساچ ڈ  می یعلاقون کی ییسےکو ا  یپرسن یا سپیش قا

 

ا  جہان ا ن

 

 کی یقافلہ کی یشعبہ مدنی ۔ہو ی یا  سا نی  یسفر کرو ا ن

 

 مہ د ا ر ا ن

 

 سے د

 

 یسا فٹ و ئیری یسمتیں یمشاو ر ت

 ن یا  می

 

ا ۔ی ڈ

 

 سٹرکٹ سطح پر کرن

 

 :شعبے کا ہدف د

 

 کا مدنی 3)نوت

 

 قافلہ طے ہے(ی د ن

  یکور س:ی یمدنیی ❖

 

ا بینیفد

 

ر ا د  کو فیضا،معذ ،ن
ف
یو ر  ا 

 

ا ی ن

 

  کور س  کرو ا ن

 

 ۔ینمار

 :۔(Congregation At Personality/Celebrity Home)بااثر افراد کے گھروں پر اجتماعات .3.2

ر ا د  ی .3.2.1
ف
ی  (Influential Personalities)ن ا  ا ثر ا 

م
 کر کے خوت  خوت  نیکی ی، ا جتماعِ/محفل غوثیہ یلاد ی یکے گھرو ن پر ا جتماع 

 

 کو عام کیا کی یا و ر  د عائے ا فطار  ا جتماعات

 

 ید عوت

ر ا د  سے ر و ا بط  قائم کیے یگھر پرا جتماع کرکے کئی یکین ی)ا جاسکتا ہے
ف
ے ہیں ین ا  ا ثر ا 

 

سکی
 نٹرتسبیح ی یتحائفا جتماع کے ا ختتام پر ی ی(جا

 

 یکئے جائیں یتقسی(یہکتب و  ر سا ئل و غیر یکی یینہا لمد ی،مکتبۃ)کاو

یا س کے لئے میز

 

 ہن ی ن ا ن

 

 ۔یجائیںی منگوا  کر ر کھ لیے پیشگی یہیسےکتب و ر سا ئل و غیر یینہا لمدی د ےکر مکتبۃ   (Mindset)کو پہلے سے د

ی

 

 :۔ کے مواقع ی و غم  ی خوش .3.3

ر ا د  یشعبے ی .3.3.1
ف
ا  ن ا ا ثر  و ا بستہ  ا د )کے موا قع یو  غمی یخوشی   یکیسے 

 

و غیر یییس  

 

د   ی(ہ،و لاد ت ن ا د    یپر تعی یہو غیر یییر بیما ی،یفوتگی یا و ر ی  یینیپر مبار ک 
ن

ی

 

یو  عیی یت

 

ا   ی ید ت

 

شعبہ  کفن ینیز یکرن

ی کی  ی(Funeral Services)د فن

 

ت

 

ن
 ہ و  تدفین ،یسے غسل میت  (Help) معاو 

 

ز سی ی،یجنار
ن 
 پیش  یسوئم ،چہلم و  

 

ڈ مات

 

ا   کے موا قع  پر چ

 

 ۔یکرن

4 

1   

 

ی ۔2۔ مدر سۃ ا لمدینہ ن ا لغان

 

     (ہو غیر )و ا لد،بھائیسرپرست

 

ڈ ا  میی یکین یا  ۔6مذا کرہ  ہفتہ و ا ر  مدنی ی۔5 و ا ر  ا جتماع   ہفتہ۔ی4چوک د ر س     ۔3سے ملاقات

 

 ر ا ہِ چ

 

۔ علاقائی د و ر ہ  ی7 د ن

ی9حلقہ ۔ ہفتہ و ا ر  مدنیی8
 

ن
ا ر و ن کا کور س7۔ 12ماہانہ ا جتماع  ۔11قافلہ   ۔ مدنی10ا عمال  کیی ی۔ 

 

 ا س

 

 د ن

 

:ی

 

لاو ت

 

:ی ی ی5  یمنٹ، نعت: ی 5  چ ڈ و ل: ن

 

ا   19 منٹ، بیان
 

 و  ا نفرا د ی کوش:کل د و ر ا نیہ تقریباً  ی3 منٹ، سلام:5منٹ، د عا:    26  ن

 

  یمنٹ ی  41  منٹ، ملاقات

 



 

 

 (SOP’s) ل و ھ پ ی  ن د م ے  ک ے  ب ع  ش

 

 :۔ (Creating Religious environment in Home)گھروں میں دینی ماحول .3.4

ر ا د   .3.4.1
ف
 یشعبے سے تعلق ر کھنے و ا لے ا 

 

ا بین)گونگے،بہرے(یف)د

 

،ن

 

 کے سرپرست

 

 کے گھر کی کے لئےماحول بنانے ی ینید  می یو نگھرکے ( ہا و ر  معذو ر  و غیر ی، ا ن

 

  یبہنیی ا سلامی ا نِ

ا جتماع می یا سلامی ی،ی ا و ر بچیو یا و ر  ی ییںکر یشرکت یبہنون کے   کے بچون 

 

 ی/یینہا لمدی یۃمدر س/ینہا لمدی یۃکو جامع ینا ن

 

 لائن ا کیڈفیضان

 

 ی/میا  ن

 

و  فیضان ا سلامک ی ید ا ر ا لمدینہ 

 ن ا  جائے۔ید لوا (Admission)د ا خلہ  یمی یسسٹم ا سکول

  :۔(Sunnah Inspired Congregations)سنتوں بھرے اجتماعات .3.5

ی .3.5.1

 

 مہ د ا ر ا ن

 

ا  نیز شعبے کے تحت د

 

 می شرکت کرو ا ن

 

 ی ر ا تون کے ا جتماعات

 

ز
ن 
 ، 

 

لًا ہفتہ و ا ر  ا جتماعات

 

ی
م
 

 

ِ ر سول کے سنتون بھرے ا جتماعات

 

کا ماہانہ سنتون بھرے ی عاشقان

ا  ی

 

 کا ا نعقاد  کرن

 

 ۔ی ا جتماعات

 ِمہ ی نوٹ:

 

 ا ئد د نون  کے لیے د

 

 جس بھی شعبے نےا ن ک ن ا ر

 

ِ ن ا کستان

 

ز یکٹ نگرا ن

 

ن
 ا 

 

 ر یعے د

 

ِ مجلس متعلقہ ر کنِ شور یٰ کے د

 

ا  ہوگا تو نگرا ن

 

و ن بھرا  ا جتماع کرن

 

 ی

 

ی
ُ
س
 کا 

 

د ا ر ا ن

 ملنے پر سنتون  بھرا  ا جتماع کیا جائے گا۔ی

 

 ت

 

 لیں گے۔ا جار

 

 ت

 

 سے ا س کی ا جار

 

 مشاو ر ت

 :۔ طالب ای دیمر .3.6

3.6.1.  
 

ا بین)گونگے،بہرے(یفد

 

،ن

 

 کے سرپرست

 

ر ا د  و غیر ی، ا ن
ف
لیہ ا ہلسنّت ی یا میرِکو ی یہا و ر  معذو ر  ا  ی ییند  یکی یدامت برکاتہم العا

 

ڈ مات

 

ا   ا و ر  ی  یسے ا   ی(Religious Services)چ

 

گاہ کرن

لا ہلسنّت ی ا میرِ ت  بننے کی یا ن یڈ ن یکا مر ہ یدامت برکاتہم العا
ل
ا  یترغیب طا 

 

 ۔ید لان

 

 :۔(Data & Reporting) ڈیٹا و رپورٹنگ .4

   :۔(Departmental  Performance)شعبہ کی  کارکردگی  .4.1

ی

 

ا    نیز یمی یفٹ و ئیرسو  ی( SystemKPI ’s Management) ی)ہفتہ و ا ر  /ماہانہ /سا لانہ جوطے ہو(کار کرد گی  یکیشعبے ی .4.1.1

 

 ی،یپر لینا یطے شدہ  فار میٹ  ینیکار کرد گیا ییگید  یا نٹر کرن

 ہ یسے تقابلی یسا بقہ کار کرد گی

 

ز

 

ن
 کی و  تنزلی ترقیا و ر ر ہنا   لیتے  ی(Comparative Analysis)جا

 

 مہ د ا ر ا ن

 

ا ی تربی یپر د

 

 ۔ی  یکرن

 :۔(Record)ریکارڈ .4.2

ر ا د ی .4.2.1
ف
  یشعبے سے متعلقہ ا 

 

، د

 

ا بین)گونگے،بہرے(یفیسرپرست

 

 ا سپیش یہا و ر  معذو ر  و غیر ی،ن

 

 کے جمع ہونے کے مقامات

 

   ا ن

 

ا م و  ر ا بطہ نمبرر

 

ییجوا  یکے ن

ک

ی

ی 

ی

 

ن

 

ش

 یییکےسرکار  ی

یپرا ئیی

 

 ی ر سٹیزنیوییوا د ا ر و ن،ا سکول،کالج ا و ر   ت

 

ی کیی     ہیکلب و غیر یف، د
فص

 

ت

یی ی

 

ا ،ر  ر تیا  لات

 

 یکاکرن

 

  ر د

 

  ا و ر  ا ن ڈ

 

 یمحفوط
ن

ی

 

  کو  پیش  نیزر کھنای ت

 

ا ی ا پنے نگرا ن

 

 کرن

 (:۔ Targets)اہداف  .4.3

 ِمجلس شعبے کے کامون کے ا ہدا ف .4.3.1

 

ر مائیں(Targets) نگرا ن
ف
 ۔طے کریں ا و ر  طے شدہ ا ہدا ف کو مکمل کرنے کی بھر پور  کوش 

 :۔(Feedback) فیڈ بیک .4.4

ین یشکی کے متعلق تنظیمیشعبے              .4.4.1

 

ا ،ا  نے و ا ل ا ت

 

یتجاو  کوحل کرن
ن 
 

 

ا (Suggestions)ز

 

 مییا و ر پرمشور ہ کرن

 

ا فذ  ممکنہ صور ت

 

ا (Implement)ن

 

ا /کرو ا ن

 

ی۔ی یکرن

 

ی

28 
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 ن

 

ا و

 

ی 1تحصیل /ن

م

 سٹرکٹ/

 

ید
ی 

ر و پولیٹن

 

ٹ
:2 :

 

 ن

 

ز
ن 
 و 

 

لک:4صوبہ/سٹی: ی3د
ُ
 5م

لک:4صوبہ/سٹی:
ُ
لک:4صوبہ/سٹی:5م

ُ
 5م
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 (SOP’s) ل و ھ پ ی  ن د م ے  ک ے  ب ع  ش

 

ی

ی

ی

ی

ی

ی

ی

ی

ی

ی

ی

ی

ی

 

ی

ی

ی

ی

ی

ی

6 

(ی یمدنیِمشوروںِکاِنظام

 

 مہ د ا ر ا ن

 

 د

 

ز ا ئےشعبہ جات
ن 
( 

 

 

 
   

 

ٰی 1 کنِ شور ی   شعبے کے ر ُ

 

نِ مجلس  )پاکستا ن( پ ا کستان نِ مجلس کا  ہر ماہ انفرا  دی ) نگرا ی اپنے ہر نگرا
ٰ

مدن مشورہۃOne To Oneرکن ِ شور ) 

پر ہے(  فہ یا آن لائن ہونا  رکنِ شوریٰ کی  صوابدید   فرمائیں گے۔)بالمشا

ہر مدن مشورہ 

گھنٹے2تقریباً   

ٰی 2 کنِ شور ی  مجلس شعبے کے ر ُ

 

نشعبےکے صوبائی  پ ا کستان را ذِمہ دا  
ی ہر 

ٰ
مدن مشورہ  3رکن ِ شور ن کا بالمشافہ  را مہ دا ماہ بعدشعبے کے صوبائی ذ

 فرمائیں گے۔

ہوسکتاہے() مدن مشورہ بھی  ئد شعبہ جات کا   وقت میں ایک سے زا تاً  ایک  ور ضر  

گھنٹے 8سے 7  

3 
ٰی کنِ شور ی بار2سال میں   صوبہ شعبے کے ر ُ  

گھنٹے5تقریباً   

ٰی 4 کنِ شور ی  صوبہ شعبے کے ر ُ
 

بار 1سال میں گھنٹے8تقریباً    

5 
)

 

ِ مجلس)ن ا کستان

 

 نگرا ن
 مجلس

 

نصوبائی ذمہ  پ ا کستان را دا  
رہ  کریں  گے   ۔مدن مشو

ئے،بقیہ کا آن لائن( کیا جا بالمشافہ مدن مشورہ  نِ جدول جن کا  ممکن ہو   )دورا

گھنٹے2تقریباً  

6 
)

 

ِ مجلس)ن ا کستان

 

 مجلس نگرا ن

 

ن پ ا کستان را نِۃ صوبائی ذمہ دا کریں گے۔2مجلس ، نگرا مدن مشورہ  ور ہر تیسرے ماہ  بالمشافہ   ماہ آن لائن ا گھنٹے 3آن لائن 

فہ  گھنٹے 8سے 7بالمشا

7 
)

 

ِ مجلس)ن ا کستان

 

 صوبہ نگرا ن
 

نِ مجلس ،ہر گے۔  یںمشورہ  کر  بالمشافہ مدنماہ بعد 3نگرا  گھنٹے 5سے  4 

 مہ د ا ر ی 8

 

 و  صون ا ئی د

 

 ڈ
ی 

 

 

 ن

 

ژ   
لمشافہ  ر کا با یژن ذمہ دا یژن  میں جا کر ڈو ر ،ہر ماہ ہر ڈو صوبائی ذمہ دا

ادی     ) ۔One To Oneانِفر گے  ( مدن مشورہ  کریں  

مشورہ  ہر مدن

گھنٹے2 یباًتقر  

 مہ د ا ر ی 9

 

 و  صون ا ئی د

 

 ڈ
ی 

 

 

 ن

 

ژ   
ر ، شعبے کا  ماہانہ مدن  ھ کے  صوبائی ذمہ دا ور انٹیرئیر سند ماہ   2مشورہ )پنجاب ا

ہر ماہ  کریں گے ،بقیہآن لائن ، تیسرے ماہ بالمشافہ(  ن  را  صوبائی ذمہ دا

گے۔  بالمشافہ مدن مشورہ کریں 

گھنٹے8تقریباً   

 مہ د ا ر ی 10

 

 و  صون ا ئی د

 

 ڈ
ی 

 

 

 ن

 

ژ  
 

رہر  ئی ذمہ دا لمشافہ مدن مشو3صوبا گےماہ  بعد با رہ کریں   

ہ(  علاو ور اسلام آباد کے   )کراچی ا
 گھنٹے 4سے 3

 و  11

 

ید
ن 

ی

 

 ن

 

 مہ د ا ر  ز

 

د  و  

 

 ڈ
ی 

 

 

 ن

 

ژ   
ور  میٹر نیژڈوۃ کٹ    ا ر،ڈسٹر مہ دا ن  کا )سٹیپولیٹن وذ را مہ دا ( ذ

گے۔ یںمشورہ کر ہر ماہ  بالمشافہ مدن  
 گھنٹے3سے 2

 و  12

 

ید
ن 

ی

 

 ن

 

 مہ د ا ر  ز

 

د   

 

ٹ
ک
 سٹر

 

  ڈ
ر +تحصیل نیژڈوۃ مہ دا کٹ ذ ر ،ڈسٹر مہ دا ٹاؤن ذمہ  /ذ

ن کا ہر  را گے۔ یںمشورہ کرماہ بعد بالمشافہ مدن 3دا  
 گھنٹے3

13 
ی

م

 سٹرکٹ/

 

ید
ی 

ر و 

 

ٹ
 پولیٹن 

 مہ د ا ر ی   سٹی

 

د  

 و 

 

 ڈ
ی 

 

 

 ن

 

ژ مشورہۃ ہرماہ بالمشافہ مدن    
 گھنٹے3سے 2


