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 (SOP’s) ل و ھ پ ی  ن د م ے  ک ے  ب ع  ش

 

 

 

ےِِِِفرمان ِ
ٰ
مَ  وَاٰل ہ   عَلَیْہ   اللہ  صَلَّیمصطف ْم ن   ن یَّۃہ  :ہےوَسَلَّ نْ  خَیرْ   الْمہو  ۔ مِّ  ا س کے عمل سے بہتر ہے۔ عَمَل ہ 

 

ت
ّ
ی 

 

 کی ن
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 ( Core Activities)بنیادی کام  .2
 

 ( Religious Activities)دینی کام .3

 ( & ReportingData)رپورٹنگو  ڈیٹا .4

 

 (Introduction)تعارف .1

 Islami)-e-(Vision  of  Dawat دعوت اسلامی کا مدنی مقصد .1.1

 ، ا نْ شَآء الل الکریم  ہے  کرنی کوش  کی  ا صلاح کی  لوگون کے  د نی  سا ر ی  ا و ر   ا پنی مجھے .1.1.1

 (Departmental  Objectives)ِِشعبے کے اغراض و مقاصد .1.2

  کے د   مدنی .1.2.1

 

ز
ک
  مر

ن
ے 

 

ی
    کے مطابق تجار ت     پھولون  ہوئے مدنی   

 

ز
ک
 سٹر   ی منڈ  ، (Trade Centers)مرا 

 

ڈ

 

ا ن  ، 

 

 مالکان
ن 
  

 

 ،فار ماسیو  ز

 

   کے ،کنسٹرکشن کمپنی  کمپنی   ٹیک مالکان

 کے ا سٹاف

 

  ا و ر  ا ن

 

 پر)President  ، مالکان
ن 
 

 

   ی ز

 

 کو د   کی  نیکی  می   ہو غیر  ا و ر چیمبر ا  ف کامرس(  ین د

 

ا  ا و ر  ا ن

 

 عام کرن

 

ا  ہے۔ (Linkup)  ماحول سے و ا بستہ  ینید عوت

 

 کرن

 (Scope) دائرہ کار .1.3

 کے ا ہدا ف .1.3.1

 

  بھر می شعبے کے  طے شدہ کامون کو   ا ن

 

ا  (Targets)ن ا کستان

 

 ۔ کے مطابق  مکمل کرن

 ( Organogram)تنظیمی ڈھانچہ  .1.4

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ر  مار کی نوت
ہ
   کن  پر ا  :   

 

 مہ د ا ر  کا تقرر  ہوگا ۔   یل د

 

 د
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DIS Z  District Zimadar  

TZ     Tehseel Zimadar 

MZ     Market  Zimadar 

 



 

 

 (SOP’s) ل و ھ پ ی  ن د م ے  ک ے  ب ع  ش

 

 :۔ (Core Activities) بنیادی کام  .2

 (:۔ Meeting & Individual Effort)  کوشش یملاقات و انفراد  .2.1

ر ا د     سے شعبے    .2.1.1
ف
ا   متعلقہ 

 

ا جرا ن

 

ن ،چیمبر  یمنڈ،  و ا ہم 

 

کامرس    مالکان  )پرPresidentا  ف 
ن 
 

 

   ی ز

 

د    (ین د ر سول    یگرو    ِ

 

ا نفرا د ی  سے  عاشقان و    

 

ملاقات

 ر یع  ( Individual Efforts)کوش

 

 کو    کے د

 

 ا سلامیا ن

 

    سے و ا بستہ کرنے کی  ( Religious Environment)ماحول    ینی کے د  د عوت

 

ا  ۔ ملاقات

 

کوش کرن

 ِمہ د ا ر ی ضرو ر تاً ا پنی تعلیمی قابلیت  ا پنیکی ا بتدا ء می  

 

ا  مفید ہے  (Educational Qualification)  تنظیمی د

 

 کرن

 

ر ا د  سے یہ ہے کہ     بہتر   ، بیان
ف
  کے    ن ا ا ثرا 

 

ملاقات

  لے کر د و 

 

ت
ق
 ِمہ د ا ر  مل کر جائیں/ لیے پیشگی و 

 

  ۔ تین د

2.1.2.     

 

ت

 

سن
ہ ل
ا  ا میر   ِ

 

ر مان
العالیہف برکاتہم  کا    دامت  ا سلامی   ِ

 

ا نفرا د ی    99.99%   د عوت ن ا ک  کوش سے ممکن ہے۔د ینی کام   ِ

 

 ت
ن
تَحَابُّوْا’’می ہے    حد ا ن ک    ‘‘ تَھَادَوْا  یعنی 

 ھے گی۔ 

 

ز
ن 
 پر مکتبۃُ ا لمدینہ کی مطبوعہ کتب و  ر سا ئل  پر عمل کی نیت سے  (1731، رقم 407، ص 2)مؤطا امام مالک، جد و سرے کو تحفہ د و ، ا  پس می محبت 

 

 ملاقات
ِ
ا ختتام

حفۃً پیش کریں

 

ت

 ۔ و غیرہ بھی 

2.1.3.  

 

ا جرا ن

 

ن بعد   کے 

 

 شخصیا  ا و ر  ملاقات

 

مدنی   ت کے   

 

،تجار ت س 

کلن 

 

 

ا ر ت

 

س کے   

 

ت

 

سن
ہ ل
ا  د ا ر ا لاا فتاء  و غیر  ا و ر  مدنی پھول    کو    فوقتاً سین   ہ گلدستے  ا   و قتاً 

 

! ا د ر ہے)ن  ۔کرن

 منصب شخصیاصاحت  ِ

 

ِ خاص نہ خود ا و ر نہ ہی  کی ت

 

 ماہنامہ فیضاا و ر  کتب و ر سا ئل حکم ا سلامی  ،یہ  یںبناکرکر سے ترکیب کسی د عوت

 

 (کے علاو ہ تحائف کا ہے ہو غیر ینہمد ن

   :۔دعوتِ اسلامی کے چند شعبہ جات .2.2

2.2.1.   

 

ر ا د   کو    (Trading/Business)تجار ت
ف
ِ ا سلامیسے و ا بستہ ا 

 

ل ا و ر  ا س کے سلسلون  کامون ،    ینیکے د ِ   د عوت

 

 ن
ن چ 

 مدنی 

 

 تجار ت
ِ
  بچون کے لئے ا صلاح مدنی مذا کرہ،  ,)ا حکام

 

 

   یبو ،و غیرہ(  کار ٹون

 

د  ،

 

ت

 

ن
     یپسا   یجیٹلسا 

 

  ،  ینہا لمد  مکتبۃ)ا و ر شعبہ جات
م
 ن  سوشل 

 

   ر و حانی،  FGRF،   ا ن  ڈ

 

 فیضا،(Spiritual Cures)علاح
 

ا کیڈ   ن  لائن 

 

د ا ر لافتاء   میا  ن ا و ر  

 و  غیر

 

ت

 

سن
ہ ل
ا ۔  (ہا 

 

 کا تعار ف کرو ا ن

 ماہنامہ فیضا .2.2.2

 

 ہن  ینہ مد ن

 

  کا د

 

ا جرا ن

 

ا  ا و ر سا لانہ بکنگ کرو ا نے کے لئے ن

 

ا  ( Mindset)کا تعار ف کرو ا ن

 

 ۔ بنان

 :۔ (Madani Channel)نلیچ ی مدن .2.3

 کے د فاتر،ہوٹلز ر  .2.3.1

 

ا جرا ن

 

   کے گھرو ن، ن

 

ا جرا ن

 

 سٹر مار کی  ینر  یسٹون

 

ڈ

 

 ، سمال ا ن
ن 

 سٹر

 

ڈ

 

 ا ن

 

 ،فود

 

   مدنی  کے د فاتر  می  کمپن  یکشنو  کنسٹر کمپن   ا و ر  نیشنل یز

چ 

 
 
ن

ل

 

ن
ا    

 

چلوا ن

 ہن یکھتےا و ر  د  

 

ا  (Mindset)ر ہنے کا د
 

 ۔  بنان

 :۔ (Visit)وزٹ .2.4

ا ثر   .2.4.1 ر ا د ن ا   
ف
  (Influential Personalities) ا 

 

ا جرا ن

 

ن ا ہم  ا سلامی و    ِ

 

د عوت ا لمد   کے مدنی   کو   

 

 ، جامعات

 

ز
ک
ا لمد   ، ینہمرا  ا ہلسنّ   ، ینہ،د ا ر ا لمد ینہمدا ر س    د ا ر ا لافتاء 

ا و غیرہ 

 

 کرو ا ن

 

 ت

 

 موا قع کی نی کا و ر

 

گیکار    ا ن

 

 ن

 

   کر کے مدنی ر د

چ 

 
 
ن

ل

 

ن
 ۔  کوبھیجنا 

 مدنی حلقے:۔  .2.5

ر ا د  .2.5.1
ف
 سٹر ، شعبہ سے متعلقہ ا 

 

ڈ

 

 ا ن
ن 
 

 

 ،فار ماسیو ز

 

  و ا سٹاف  و غیر  کنسٹرکشن کمپنیا و ر  کمپنی ٹیکمالکان

 

ا  ۔   مدنی می  ہمالکان

 

 حلقہ لگان

 نماز تراویح:۔  .2.6

 ا لمبار ک می  .2.6.1

 

ل و غیر/ی فیکٹر ماہِ ر مضان
ِ م

 /مساچ ڈ   کی  ہ

 

 ِ ترا و    می  جائے نمار

 

 ا سلامی  کے لیے  یحنمار

 

ا  کے ا ئمہ کرا م مقرر    د عوت

 

 ۔  کرو ا ن

 :۔  (Schedule) جدول .2.7

ا ۔ (Schedule)، چ ڈ و ل(Practical)و  عملی  (Advance) ا پنا پیشگی     .2.7.1

 

 چ ڈ و ل سوفٹ و ئیر می ا نٹر کرن
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 (SOP’s) ل و ھ پ ی  ن د م ے  ک ے  ب ع  ش

 

2.7.2.   

 

 ت

 

 کی ا جار

 

 می  ا پنے نگرا ن

 

ا  ۔  ( Permission)ضرو ر تاً تبدیل کی  صور ت

 

 کرن

 

 ت
ن
 

 

 سے چ ڈ و ل  سوفٹ و ئیر می  ا ت  د

 

 

 

 

 

 

 

 

 :۔  (Meetings)مدنی مشورے .2.8

ا  ۔ ( Advance Inform)مدنی مشور و ن کی پیشگی ا طلاع  .2.8.1

 

 کرن

2.8.2.  

 

ا ۔ (Advance Arrangements)مدنی مشور و ن کیلئے شرکاء کی تعدا د  کے مطابق  پیشگی  ا نتظامات

 

ا ا و ر طے شدہ طریقہ کار  کے مطابق مدنی مشور ے کرن

 

 کرو ا ن

 ا  فس سے جار ی ہونے و ا لے 19  مدنی مشور ےکے .2.8.3

 

 مشاو ر ت

 

ا مدنی پھول ا و ر  ن ا کستان

 

 ۔  مدنی پھول پڑھ کر سنان

 ہ  لینا ، ا چھی کار کرد گی پر حوصلہ ا فزا ئی  .2.8.4

 

ز

 

ن
ا  ۔(Encouragement)چ ڈ و ل ا و ر  کار کرد گی کا جا

 

 ا و ر کمزو ر  کار کرد گی پر توجہ د لان

ا ا و ر  ا ہدا ف  .2.8.5

 

ا  ، فالوا ت  کرن

 

  کو سین کرن

 

 مہ د ا ر ا ن

 

ا  د

 

ا   ۔  ( Motivation)پور ا  کرنے کی ترغیب ( Targets)مدنی مشور ے می طے ہونے و ا لے ا ہدا ف تحریر کرن

 

 د لان

 ۔     ےیپر فائل ملاحظہ فرمائ( Last Page) صفحے یکے لئے     آخر کھنےیمشوروں  کا طے شدہ نظام  د یمدن
 

 

ری/تبدیلی  .2.9
ّ

 :۔  Appointments/Transfers)) تقر

 کی تقرر ی پور ی ر کھنا  ، غیر فعال)  .2.9.1

 

 مہ د ا ر ا ن

 

ا ا و ر     ( Active) ( کو فعالNon-Activeد

 

 مہ د ا ر  کی تبدیل  طے شدہ  طریقہ کا ر  کے مطابق  کرن

 

ا  ، ضرو ر تاً  د

 

کرن

 ر کھنا ۔ 

 

 ت
ن
 

 

 یٹا ا ت  د

 

 کی تقرر ی کا د

 

 مہ د ا ر ا ن

 

 د

    :۔  (Method of Appointments/Transfers) تقرری/تبدیلی کا طریقِ کار .2.10

 مہ د ا ر  کی  .2.10.1

 

   ا سُ تنظیمی ی / تقرر   یلتبد  شعبہ د

 

ز
ن 
 ا و ر ا سُ سے 

 

ِ مشاو ر ت

 

 مہ د ا ر  یسطح کے نگرا ن

 

   ن ا ہمی  کی سطح کے شعبہ د

 

  ( Mutual Consultation) مشاو ر ت

 سے ہوگی 

 

 ت

 

لًا تحصیل۔  و  ا جار

 

 مہ د ا ر کی مدنی )من

 

 ا و ر   تحصیل  ی / تقرر  یلتبد قافلہ د

 

 سٹرکٹ نگرا ن

 

 مہ د ا ر کی مدنید

 

 سے ہوگی قافلہ د

 

 (۔مشاو ر ت

 :۔ (Sufficiency-Self) خود کفالت .2.11

ا    کرنے کیلئے (Sufficient-Self)خود  کفیل  % 100  پر   د بنیا  کو ماہانہ کی شعبے    .2.11.1

 

ا   ا و ر  ا ہدا ف  مقرر  کرن

 

ا /مالِ و قف کی کوش کرن

 

 کو کم کرن

 

 ا ئد ا خرا جات

 

حفاظت  ءکیا شیا  ۔) ر

 ا و ر  بجل 

 

لًافون

 

 می کرنے سے بھی طا حتیا می ہکے ا ستعمال و غیر من

 

ت
ل
 ہے (  (Possible) ممکن ی بہتر خود  کفا

 

 عیسوی تاریخ سطح

 

 

 مہ د ا ر ا ن

 

 1,2,3 تمام  د

 

جدول کی تاریخیں عملی  

 سطح

 ِ

 

 مجلس نگرا ن

 

  ن ا کستان

 عیسوی تاریخ

17,18 

 سطح

 مہ 

 

 د

 

 ن

 

ز
ن 
 و 

 

 د

 

د ا ر ا ن  

 عیسوی تاریخ

22,23,24 

 
  سٹی/صون ا ئی

 

 مہ د ا ر ا ن

 

د  مہ د ا ر  19,20,21 

 

ر و پولیٹن د

 

ن ٹ
م

 سٹرکٹ/

 

 ا د

 

ن  25,26,27 

 

پیشگی جدول کی تاریخیں  
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 (SOP’s) ل و ھ پ ی  ن د م ے  ک ے  ب ع  ش

 

 ( Religious Activities)دینی کام .3

   :۔(Religious Activities 12) دینی  کام 12 .3.1

 

ے سنانے کا حلقہ  ❖

 

ی

 

سن
ا  ا و ر  ا س می شرکت  : تفسیر 

 

ے سنانے کے حلقے لگوا ن

 

ی

 

سن
 کے تفسیر 

 

ا جرا ن

 

ا  (Participate)ن

 

 ۔   کرو ا ن

  : د ر س  ❖
ک

 مار 
ن 

س 

 

ن

 سڑا و ر  

 

ڈ

 

  ن  یرا  ی ا ن

 

ا  ۔  ترکیب   جہان ممکن ہو د ر س کی  ا ر

 

 کرن

❖  

 

ا جر شخصیا: مدر سۃا لمدینہ ن ا لغان

 

 ن

 

ا ۔  ینہ ا لمد ۃمدس می  ہو غیر  د کانون ،د فاتر ا و ر  مار کی ، کے گھرو ن  ت

 

  لگان

 

 ن ا لغان

ا جتماع  ❖ و ا ر   مذا کرہ   ہفتہ  مدنی   /منڈ  تجار ت:  و  

 

ز
ک
د  یون  مرا  کی  کمپنی  یگرو    

 

مالکان مدنی   کے  ا و ر   ا جتماع  و ا ر   شرکت)  ا جتماعی  می  ےمذا کر  ہفتہ  پر   Collectiveطور  

Participation)   ا  ۔

 

 کرو ا ن

  ا و ر  : علاقائی د و ر ہ  ❖

 

ز
ک
  تجار ت مرا 

ک

 مار 
ن 

 

 

ن

ا  علاقائی  می   ہ و غیر س

 

 ۔  د و ر ہ کرن

ڈ ا  می:۔  ❖

 

 ر ا ہِ چ

 

ا  ا و ر    ا ن ک د ن

 

 تعطیل ا عتکاف کرو ا ن
ِ
 کی ر ہائشی مساچ ڈ  می یوم

 

ا جرا ن

 

  ن

 

 د ینا۔  ا ن

 

 کو ا س می شرکت کی د عوت

 ا و ر  تجار ت یمنڈ :  مدنی قافلہ  ❖

 

 کو مدنی  می  نیومنڈ  مالکان

 

ا جرا ن

 

 ے ن

 

ز
ن 

 کے ر ہائشی سفر کرو ا نے کی   قافلے می 

 

ا  ا و ر  ا ن

 

قافلے   مدنی مساچ ڈ   می  علاقون کی  کوش کرن

ا 

 

 ۔   سفر کرو ا ن

 :۔(Congregation At Personality/Celebrity Home)با اثر افراد  کے گھروں پر اجتماعات .3.2

 کے گھرو ن می  ا ثر    ن ا    .3.2.1

 

ا جرا ن

 

   ن
م
 کر کے خوت  خوت  نیکی  ، ا جتماع غوثیہ  لاد ن  ا جتماع 

 

 کو عام کیا  کی /محفل ا و ر  د عائےا فطار  ا جتماعات

 

گھر پرا جتماع    کن  )ا  جاسکتا ہے  د عوت

ر ا د   کرکے کئی
ف
ے ہیں  سے ر و ا بط قائم کیے  ن ا ا ثرا 

 

سکی
 نٹر)ا جتماع کے ا ختتام پر تحائف  (  جا

 

 ا س کے لئے میز  کئے جائیں   تقسی (ہکتب و  ر سا ئل و غیر   کی  ینہا لمد  ،مکتبۃتسبیحکاو

 

کو    ن ا ن

 ہن

 

 ۔ جائیں  منگوا  کر ر کھ لیے پیشگی  ہسےکتب و ر سا ئل و غیر ینہ ا لمد  د ے کر مکتبۃ  (Mindset)پہلے سے د

 
 

 :۔  (Occasions of Happiness and Grief) خوشی و غمی کے مواقع .3.3

ر ا د  کی  (Linkup)سے و ا بستہشعبے    .3.3.1
ف
ا د    کے موا قع   و  غم   خوشی   ا 

 

ا  ،س

 

 و غیر   یپر شرکت کرن

 

  پر تع   ہ و غیر  ی ر  ، بیما  فوتگی   نی   یناپر مبار ک ن ا د  د    ہ و و لاد ت
ن

 

 

 و  عی   ت

 

  د ت

ا   ا و ر شعبہ  کفن د فن

 

 سے غسل میت کی  (Funeral Services)کرن

 

ت

 

ن
 ہ و  تدفین  ، معاو 

 

ز سی  ، جنار
ن 
 پیش    سوئم ،چہلم و  

 

ڈ مات

 

ا ۔   کےموا قع پر چ

 

 کرن

 :۔  (Creating Religious environment in Home)ماحولگھروں میں دینی  .3.4

 کے    .3.4.1

 

ا جرا ن

 

ن ن ا ا ثر  ن ا لخصوص    ر سول 

 

    کن  ا   ماحول بنانے کی  ینید   می  و نگھر  شعبے سے و ا بستہ عاشقان

 

 کے گھر کی  ہو سکتی  بھی  یہصور ت

 

ا نِ    بہنیں  ا سلامی  ہے کہ 

ا جتماع می  ،ا سلامی ا و ر بچیو   یں شرکت   کر  بہنون کے   کے بچون 

 

  / ینہا لمد   ۃمدر س/ینہ ا لمد   ۃکو جامع  ن ا ن

 

ا کیڈفیضان  لائن 

 

  / میا  ن

 

و  فیضان ا سلامک    د ا ر ا لمدینہ 

 ن ا  جائے۔ د لوا  (Admission)د ا خلہ  می  سسٹم ا سکول

ا   1

 

ے سنانے کا حلقہ      2۔ فجر کیلئے جگان

 

ی

 

سن
   4۔ د ر س     3۔ تفسیر 

 

ڈ ا  می ۔ 8۔ علاقائی د و ر ہ  7۔ ہفتہ و ا ر  مدنی مذا کرہ 6۔ ہفتہ و ا ر  ا جتماع   5۔  مدر سۃ ا لمدینہ ن ا لغان

 

 ر ا ہِ چ

 

 ا ن ک د ن

ن ک ا عمال 10۔ ہفتہ و ا ر  ر سا لہ مطالعہ  9

 

ن
 ۔ مدنی کور س 12۔مدنی قافلہ  11۔ 

 

 :

 

لاو ت

 

 منٹ، بیا  5منٹ، نعت:    5چ ڈ و ل: ن

 

ا   19 : ن
 

 و  ا نفرا د    3 منٹ، سلام:5منٹ، د عا:  26ن

 

   منٹ    41:کل د و ر ا نیہ تقریباًکوش یمنٹ، ملاقات
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 (SOP’s) ل و ھ پ ی  ن د م ے  ک ے  ب ع  ش

 (:۔ Sunnah  Inspired  Congregations)سنتوں بھرے اجتماعات .3.5

3.5.1.    

 

لًا ہفتہ و ا ر  ا جتماعات

 

ن
م
 

 

ِ ر سول کے سنتون بھرے ا جتماعات

 

    ا ن  عاشقان

 

ز
ن 

  می  ی

 

ا   نی   ر ا تون کے ا جتماعات

 

 شرکت کرو ا ن

  کے سنتون بھرے  

 

د ا ر ا ن  مہ 

 

د   شعبے کے تحت 

 

ا شخصیات

 

کرن ا نعقاد   کا   

 

ا   ا جتماعات  ا و ر  

 

ا ہم    تجار ت  می  ن کے    

 

ز
ک
مرا 

 سٹر

 

ڈ

 

،ا ن

 

ا جرا ن

 

 ن
ن 
 

 

 و  ا سٹاف و غیر  یکشنزکے ا و ر  کنسٹر   کمپنی  ٹیک،فار ماسیو ز

 

ا  ۔  کی ہمالکان

 

 شرکت کرو ا ن

 سے پہلے   .3.5.2

 

 کے مدنی  12شعبے کے سنتون بھرے ا جتماعات

 

ا جر شخصیا   د ن

 

 قافلے  ن

 

 کو ا جتماع می  علاقون می  کے ر ہاشی  ت

 

ا  ا و ر  ا ن

 

 د    شرکت کی  سفر کرو ا ن

 

  ، یناد عوت

 ا  نے و ا لے  ا جتماع می    نی ممکن ہو تو  

 

ا جر حضرا ت

 

ا     می  قافلے ماہ کے مدنی   ک ن  د لا کر ا  کو ترغیب   ن

 

 ۔ سفر کرو ا ن

ِ مجلس متعلقہنوٹ:۔

 

ا  ہوگا تو نگرا ن

 

و ن بھرا  ا جتماع کرن

 

یّ

 

ن
ُ
س
 کا 

 

 ِمہ د ا ر ا ن

 

 ا ئد د نون  کے لیے د

 

   جس بھی شعبے نےا ن ک ن ا ر

 

 مشاو ر ت

 

ِ ن ا کستان

 

ز یکٹ نگرا ن

 

ن
 ا 

 

 ر یع د

 

ر کنِ شور یٰ کے د

 لیں 

 

 ت

 

  گے۔سے ا س کی ا جار

 

 ت

 

 ۔ جائے    ملنے پر سنتون بھرا  ا جتماع کیا (Permission) ا جار

 :۔  (Stalls) بستے  .3.1

 ، خاص موا قع .3.1.1

 

ِ ر سول و     ، (Events)  ہفتہ و ا ر  ا جتماعات

 

 مہعاشقان

 

 کے سنتون بھرے  د

 

  می طے شدہ  د ا ر ا ن

 

۔   کار  کے مطابق  شعبے کا بستہ لگان ا  جائےطریقہ   ا جتماعات

سا ر 

 

ِلن م
لاق ا و ر  یکسان توجہ د ینے و ا لا ہو۔شعبے کا بینر (Sociable)بستے پر موجود   ا سلامی بھائی  

 

 ا چ

 

ر یب ر کھا جائے۔ (Standee،ا سٹینڈی   )، خوس
ق
 بستے کے 

 

س   -    1              یادِرہے! 

ِک ف

 کرو ا ن ا  جائے ۔ -2  کیا جائے۔   نہ (Fix) بینر مسجد /فنائے مسجدمی کہیں 

 

ت

 

ن
  بینر کا موا د  شرعی ا و ر تنظیمی تفتیش  کے بعد پر

  مرید یا طالب:۔ .3.2

ر ا د    .3.2.1
ف
ا  العالیہ  ا ہلسنّ  ا میرِ کو   شعبے سے و ا بستہ  برکاتہم     د ینی   کی  دامت 

 

ڈ مات

 

ا      ا  گاہ   سے(  Religious Services)چ

 

 کو ا میرِکرن

 

برکاتہم   ا ہلسنّ  ا و ر ا ن  کا   العالیہ دامت 

ت  
ل
ا ۔  مرن ڈ ن ا  طا 

 

 بننے کی ترغیب د لان

 

 :۔(Data & Reporting) ڈیٹا و رپورٹنگ .4

   :۔(Departmental  Performance)کارکردگی شعبہ کی   .4.1

 

ا    نی  می سوفٹ و ئیر  (KPI ’s Management System)  )ہفتہ و ا ر  /ماہانہ /سا لانہ جوطے ہو(کار کرد گی   کیشعبے   .4.1.1

 

  پر لینا   طے شدہ  فار می    نکار کرد گیا  یگرد   ا نٹر کرن

 ہ  سے تقابلی  سا بقہ کار کرد گی

 

ز

 

ن
 کی و  تنزلی ر ہنا  ترقی لیتے   (Comparative Analysis)جا

 

 مہ د ا ر ا ن

 

ا   تربیت  پر د

 

 ۔    کرن

 :۔ (Record)ریکارڈ .4.2

ل ا سٹیٹ  ا د ا ر و نشعبے سے متعلقہ   .4.2.1

 

 ن
ن

 ،ر   

 

ر
م
 ن    )شور و 

 

 ر ر

 

ز

 

ن
 و ا 

 

  ،  ی کیر  ینڈا   ،کیش  ڈ

 

 ن  یرا   ی فیکٹر  سٹور ر

م

، 

 

 ا ر
ن 
 

 

ز
ل
ا   سوسا ئٹی  ا و ر  نیو    و  

 

 یکسپو،ا مپور ت

 

 (  ہو غیر  کمپنی  ر ت

 

 چیمبر    ا و ر   کے مالکان

(President،ا  فس کامرس  

 

ت

 

ن
 

 

 ن ڈ

 

ز
ن 
ا ت  ، )پر

 

 نس مین100ن

 

ز
  و غیر   (Businessman)ن 

 

و  ر ا بطہ نمبرر ا م 

 

ن     کی    ہ کے 
فص

 

ت

 ن  

 

ا و ر    ا پنے     لینا   لات  ر کھنا  

 

ن ا س محفوط ، ا پنے 

   کو 

 

   نگرا ن

 

 ر یکار د

 

 ت
ن
 

 

ا ۔  پیشا ن ڈ

 

 کرن

 

: کارکردگیِجمعِکروانےِکیِتاریخیں:ماہانہِِ

 

 ن

 

ا و

 

  1تحصیل /ن

م

 سٹرکٹ/

 

 د
ن 

ر و پولیٹن

 

ٹ
:2 :

 

 ن

 

ز
ن 
 و 

 

لک:4صوبہ/سٹی:  3د
ُ
 5م

لک:4صوبہ/سٹی:
ُ
 5م
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 (SOP’s) ل و ھ پ ی  ن د م ے  ک ے  ب ع  ش

 

 (:۔ Targets)اہداف  .4.3

ا ہدا ف   .4.3.1  ِمجلس شعبے کے کامون کے 

 

ا و ر  طے شدہ  (Targets)نگرا ن ن ک  طے کریں 

 

ن
نی قافلےا و ر   َڈ َ

م ن ا لخصوص    ر مائیں 
ف
ا ہدا ف کو مکمل کرنے کی بھر پور  کوش 

 ا عمال و غیرہ  ۔ 

 :۔ (Feedback) فیڈ بیک .4.4

 ن  شک  کے متعلق تنظیمیشعبے              .4.4.1

 

ا ،ا  نے و ا لی ا ت

 

 تجاو  کوحل کرن
ن 
 

 

ا (Suggestions)ز

 

 می ا و ر پرمشور ہ کرن

 

ا فذ  ممکنہ صور ت

 

ا  (Implement)ن

 

ا /کرو ا ن

 

 ۔  کرن

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ء20   23  اکتوبر21/           ھ1145 ربیع الآخر05

 0310-8882064 madaniphoolpak@dawateislami.net 
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 (SOP’s) ل و ھ پ ی  ن د م ے  ک ے  ب ع  ش

 

 

 

1  ٰ کنِ شور ی   شعبے کے ر ُ

 

نِ مجلس  )پاکستا ن( پ ا کستان ی اپنے ہر نگرا
ٰ

نِ مجلس کا  ہر ماہ انفرا  دی ) رکن ِ شور مدنی مشورہ One To Oneنگرا ) 

پر ہے(  فہ یا آن لائن ہونا  رکنِ شوریٰ کی  صوابدید   فرمائیں گے۔)بالمشا

ہر مدنی مشورہ 

گھنٹے2تقریباً   

2  ٰ کنِ شور ی  مجلس شعبے کے ر ُ

 

نشعبےکے صوبائی  پ ا کستان را ذِمہ دا  
ی ہر 

ٰ
مدنی مشورہ ماہ بعدشعبے کے صوبا 3رکن ِ شور ن کا بالمشافہ  را مہ دا ئی ذ

 فرمائیں گے۔

ہوسکتا) مدنی مشورہ بھی  ئد شعبہ جات کا   وقت میں ایک سے زا تاً  ایک  ور (ضر ہے  

گھنٹے 8سے 7  

 

 
   

 

3  ٰ کنِ شور ی بار2سال میں   صوبہ شعبے کے ر ُ  
گھنٹے5تقریباً   

کنِ شور یٰ شعبے کے  4 ر ُ  صوبہ 
 

بار 1میں سال گھنٹے8تقریباً    

5 
)

 

ِ مجلس)ن ا کستان

 

 نگرا ن
 مجلس

 

ن پ ا کستان را  صوبائی ذمہ دا
رہ  کریں  گےمد   ۔نی مشو

ئے،بقیہ کا آن لائن( کیا جا بالمشافہ مدنی مشورہ  نِ جدول جن کا  ممکن ہو   )دورا

گھنٹے2تقریباً  

6 )

 

ِ مجلس)ن ا کستان

 

 مجلس نگرا ن

 

ن پ ا کستان را نِ  صوبائی ذمہ دا مدنی مشورہ ماہ آن لا2مجلس ، نگرا لمشافہ   ور ہر تیسرے ماہ  با ئن ا

۔  کریں گے

گھنٹے 3آن لائن

 گھنٹے 8سے 7بالمشافہ

7 )

 

ِ مجلس)ن ا کستان

 

  صوبہ نگرا ن
نِ مجلس ،ہر گے۔  یںمشورہ  کرماہ بعد  بالمشافہ مدنی 3نگرا  گھنٹے 5سے  4 

 مہ د ا ر   8

 

 و  صون ا ئی د

 

 ڈ
ی 

 

 

 ن

 

ژ   
لمشافہ  صوبائی ذمہ ر کا با یژن ذمہ دا یژن  میں جا کر ڈو ر ،ہر ماہ ہر ڈو دا

ادی     ) ۔One To Oneانِفر گے  ( مدنی مشورہ  کریں  

مدنی مشورہ  ہر 

گھنٹے2 یباًتقر  

 مہ د ا ر   9

 

 و  صون ا ئی د

 

 ڈ
ی 

 

 

 ن

 

ژ   
مدنی مشورہ ) ر ، شعبے کا  ماہانہ  مہ دا ھ کے  صوبائی ذ ئیر سند ور انٹیر ماہ  آن  2پنجاب ا

مدنی  ن ہر ماہ  بالمشافہ  را مہ دا لائن ، تیسرے ماہ بالمشافہ( کریں گے ،بقیہ صوبائی ذ

کریں گے۔  مشورہ 

گھنٹے8 تقریباً  

 مہ د ا ر   10

 

 و  صون ا ئی د

 

 ڈ
ی 

 

 

 ن

 

ژ  
 

رہر  گے ماہ 3صوبائی ذمہ دا لمشافہ مدنی مشورہ کریں  بعد با  

ہ(  ور اسلام آباد کے علاو  )کراچی ا
 گھنٹے 4سے 3

 و  11

 

 د
ن 

 

 

 ن

 

 مہ د ا ر  ز

 

د  و  

 

 ڈ
ی 

 

 

 ن

 

ژ   
ور  میٹر نیژڈو  سٹرکٹ    ا ر،ڈ ن  کا ہر ماہ  )سٹی پولیٹن وذمہ دا را ( ذمہ دا

مدنیبالمشا ۔ یںمشورہ کر فہ  گے  
 گھنٹے3سے 2

 و  12

 

 د
ن 

 

 

 ن

 

 مہ د ا ر  ز

 

د   

 

ٹ
ک
 سٹر

 

  ڈ
ر +تحصیل نیژڈو  سٹرکٹ ذمہ دا ر ،ڈ ن کا ہر  /ذمہ دا را ؤن ذمہ دا ٹا

لمشافہ مدنی 3 ۔ یںمشورہ کر ماہ بعد با گے  
 گھنٹے3

13 
 

م

 سٹرکٹ/

 

 د
ن 
ر و 

 

ٹ
   سٹی پولیٹن 

 مہ د ا ر  

 

 د

 و 

 

 ڈ
ی 

 

 

 ن

 

ژ مشورہ  ہ بالمشافہ مدنیہرما    
 گھنٹے3سے 2

(   مشوروںِکاِنظاممدنیِ

 

 مہ د ا ر ا ن

 

 د

 

ز ا ئےشعبہ جات
ن 
( 
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