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 (SOP’s) ل و ھ پ ی  ن د م ے  ک ے  ب ع  ش

 

 
 

ےِِِِفرمان ِ
ٰ
مَ  وَاٰل ہ   عَلَیْہ   اللہ  صَلَّیمصطف ْم ن   ن یَّۃہ  :ہےوَسَلَّ نْ  خَیرْ   الْمہو  ۔ مِّ  کی یعنی عَمَل ہ 

 

ی مسلمان

 

ین
 
یی 

 

 ( 185ص،   6،ج،5942 :ثی للطَبرَانی، الحد ری) المعجم الکب۔ا س کے عمل سے بہتر ہے ت

تِِریامِِدعائے
ّ
یی یدامت برکاتہم العالیہاہلسن  

 
 ر  شعبی" جوکوئی!  صلى الله عليه وسلما لمصطفیٰ ا ر ب 

 

د ا م ا لمساخ د و ا لمدا ر س  'کے ذ

 

 ا لفرذ و س ی طرح بھی کسی میںا سِ  ا ی یمسجد بنوا ئے  ییعےخ

 

 ت

 

ہ لے ا سُ کو ح ی
 
ص
ح

یا پنے محبوب  ی میں

 

صل 

م ا للہٰ علیہ ی

 

سل 

 ی عالی کے پڑو س میں و ا لٰہٖ و 
 ح
م

 

 

ا ن

 

ر ماس
ف
َّ  خَاتَم  النَّب یِّینَْ  ہ  بجا نیآم۔ل عطا   واٰلہ  وسلَّم ہیاللہ  عل یصل

   ا نْ شَآء الل الکریم، ہےی یکرنی کوشی کی یا صلاح کی لوگون کے یذ نیا سا ر یی ا و ر ی ا پنی مجھے:)Islami)-e-Vision of Dawatدعوتِاسلامیِکاِمدنیِمقصدِ

 (Introduction)تعارف .1

 ( Core Activities)بنیادی کام  .2

 ( Religious Activities)دینی کام .3

 (Data & Reporting)رپورٹنگو  ڈیٹا .4

 

 ( Introduction)تعارف .1

 : (Departmental  Objectives)ِِشعبے کے اغراض و مقاصد .1.1

 ی یینڈا ی یکے لئے جگہ حاصل کرکےپرا پرٹی  ینیکار  کے مطابق  مساخ د  و  مدا ر س ا لمدی ییقہطے شدہ طر .1.1.1

 

ا  ،تعمیر یر ٹمنییپاکنسٹرکشن ذ

 

یکے سپرذ  کری

 

ر ا ہم ی یمیںی  ا ب
ف
 

 

ت

 

ن
معاو 

ِ ر سول میں

 

ا  ا و ر  عاشقان

 

ا  کیی نیکی یکری

 

 کو عام کری

 

 ۔ی ذ عوب

 :(Scope) دائرہ کار .1.2

  بھر میںی .1.2.1

 

 کے ا ہدا ف ی ا کستان

 

ا   (Targets) شعبے کے  طے شدہ کامون کو   ا ن

 

ی۔ی یکے مطابق  مکمل کری

 : (Organogram) تنظیمی ڈھانچہ  .1.3

ٰ ی  مجلی«ر کنِ شور ی

 

 مہ ذ ا ر ی«نگرا ن

 

 مہ ذ ا ر ی«صوی ا ئ ذ

 

 ذ

 

 ن

 

ژ
ن 
 و 

 

 مہ ذ ا ر ی«ذ

 

 سٹرکٹ ذ

 

ی/یتحصیی«ذ

 

 ن

 

ا و

 

 مہ ذ ا ر ی یی

 

 مہ ذ ا ر ی یمیونسپل کمیٹی«ذ

 

یذ

 مہ ذ ا ر   ہوگا نوٹ:

 

 ذ

 

 ن

 

ا و

 

 کا نظام ہے و ہان ی

 

 ن

 

ا و

 

 مہ ذ ا ر  ہون گے۔ا س کے بعد جہان ی

 

  کے بھی ذ

 

ژ
سل

 

ن

 مہ ذ ا ر  ا س شہر کے ا طرا ف کی یونین کو

 

 مہ ذ ا ر  ا و ر  یہ ذ

 

ی۔ی یمیونسپل کمیٹ ذ

 

 

 

 

 

 
 

لََمہ عَلیٰ خَاتَم  النَّب یِّینَْ   اَلْحَمْدہ لِلّٰہِ رَبِّ العٰلَم ینَْ  لوٰۃہ   وَالسَّ یْطٰن   وَالصَّ ا بعَْدہ فَاَعہوْذہ ب الل  م نَ الشَّ  ب سْم  الل  الرَّحْمٰن  الرَّح یْم    الرَّج یْم   امََّ

1 

1.RS    Rukan e Shura  

2.NM   Nigran e Majlis  

3.SZ   Sobai Zimadar 

4.DZ Division Zimadar 

 

 5 .Dis Z District Zimadar 

6.Teh Z Tehseel Zimadar 

7.MCZ Municipal Committee Zimadar 
RS 

The z 

MCZ 

Dis Z DZ SZ NM 



 

 

 (SOP’s) ل و ھ پ ی  ن د م ے  ک ے  ب ع  ش

 

 ( Core Activities) بنیادی کام  .2

 : کوشش یملاقات و انفراد  .2.1

ر ا ذ  ی یسےشعبے ی .2.1.1
ف
ا  ر سولمتعلقہ   ِ

 

  عاشقان

 

ر
م
سل
م

نیو  ا نفرا ذ ی کوش یا و ر   و    

 

ملاقاب  ر یعے ( Individual Efforts)سے 

 

ذ کو ی یکے   

 

ا سلامیا ن  

 

ذ  یذ عوب ماحول  یینیکے 

(Religious Environment) ا  ۔ی سے و ا بستہ کرنے کی

 

 کوش کری

 کی ا بتدا ء میں   .2.1.2

 

 ِمہ ذ ا ر ی ضرو ر تاً ا پنی تعلیمی قابلیت یا پنیملاقاب

 

ا  ی ی(Educational Qualification)  تنظیمی ذ

 

 کری

 

 ۔یبیان

ر ا ذ  سے .2.1.3
ف
  لے کر ذ و  ی ا ا ثرا 

 

ت
ق
  کے لیے پیشگی و 

 

 ِمہ ذ ا ر  مل کر جائیں ۔ی/یملاقاب

 

 تین ذ

یِ  .2.1.4

 

ر مان
ف

  ی ی

 

ت

 

سن
ہ ل
ا  العالیہا میر  برکاتہم  کا ی یدامت  ا سلامی   ِ

 

ا نفرا ذ ی ی ی99.99%  یذ عوب ی ا ک یکوش سے ممکن ہے۔ذ ینی کام   ِ

 

 ت
ن
تَحَابُّوْا’’میں ہے ی یحد ا ی ک ی ی‘‘یتَھَادَوْا  یعن 

 ھے گی۔ ی

 

ژ
ن 
امام مالک، جذ و سرے کو تحفہ ذ و ، ا  پس میں محبت   پر مکتبۃُ ا لمدین کی مطبوعہ کتب و  ر سا ئل ی ی(1731، رقم  407، ص  2)مؤطا 

 

 ملاقاب
ِ
پر عمل کی نیت سے ا ختتام

حفۃً پیش کریں

 

ت

 ۔یو غیرہ بھی 

 : کے چند شعبہ جات ی دعوتِ اسلام .2.2

2.2.1.   

 

ر
م
سل
م

 ا سلامی  ینیو 

 

 ا کیو یکی یکو  ذ عوب

 

ر یذ

 

ٹ

 

 ن
من

ا ( Documentary)  ی

 

 ۔یذ کھای

ا سلامی کے ی  .2.2.2  

 

، ی یینییذ یِذ عوب ا س کے سلسلون یکامون  ا و ر   ل 

 

 ن
ن خ 

یمدنی 

 

 تجار ب
ِ
مذا کرہ،  ی ی,)ا حکام ا صلاحیمدنی  ی یبچون کے لئے 

 

ی ییبو ،و غیرہ( یکار ٹون

 

ت

 

ن
ی،یسا 

 

 یمکتبۃ)شعب جاب

یینا لمد
م
 ن ی،سوشل 

 

ی ر و حانی، FGRF،  ا ی ید

 

یفیضا،(Spiritual Cures)علاح
 

 لائن ا کیڈ  ین

 

 و  غیر میا  ن

 

ت

 

سن
ہ ل
 ی ا و ر (ہا و ر  ذ ا ر لافتاء ا 

 

ی یجیٹلذ

ی ل

یموی ا ئل ا 

ن 

ی

ک

ی

ن 

ی

 

ن

 

ش

ا  

 

 ۔ یکا تعار ف کرو ا ی

یفیضا ماہنامہ .2.2.3

 

ے کی ینیمد ن

 

ھی
ا  ا و ر  سا لانہ بکنگ کیلئے ترغیی یکا تعار ف کرو ا  کر پڑ

 

ا ی  ذ لای

 

 ۔یکوش کری

 : وزٹ .2.3

و   یی ا ا ثر ی .2.3.1   

 

 و نرر

 

ر ا ذ ،ذ
ف
ِ ر سول ی یتین ر کنی مجلا 

 

ا سلامی یکو یکے عاشقان  ِ

 

 مدینی یکے ی یکو ذ عوب

 

 (فیضان

 

ژ
ک
 ا لمدی ی،ی)مدنی مرا 

 

ا و ر  ی،ی یینذ ا ر ا لمدی ی،ی یینمدا ر س ا لمدی ی،ی یینجامعاب

ا 

 

 کرو ا ی

 

 ب

 

 ۔یذ ا ر ا لافتاء ا ہلسنّت  کا و ر

 سے پہلے متعلقہ شعبے کو پیشگیی .2.3.2

 

 ب

 

 ۔ی ینیا طلاع ذ  و ر

/ا ذ ا ر و ن   کی .2.3.3

 

 و   ا ہمیت یشعب جاب

 

ا ، کامون کیی یضرو ر ب

 

ی یبتای
فص

 

ن

ین ی

 

ا ذ ا ر  یلاب   

 

ا ،معاشرے پر  پڑنے و ا لے ا ن

 

ا  گاہ کری ی یو نسے 

 

( Positive Effects)کے مثبت ا ثرا ب

 میں یکی یمتین یِیا و ر   ذ  ینیذ  سے ا  گاہی

 

د مت

 

ا  خ

 

/ا ذ ا ر و ن  کا کرذ ا ر  و ا ضح کری

 

 شعب جاب

 

   ا نِ

 

گییکار  یموا قع کی ا نِ

 

 ی

 

ی کر کے مدنیی ر ذ

خ 

ی
 
ن

ل

 

ن
ا ی کوی 

 

 ۔یسینڈ کری

 : کورسزنیو مسلم  .2.4

 ہونے و ا لے ی .2.4.1

 

ِ ر سولنیو مسلمان

 

د ا  میں ینیومسلم’’کو یعاشقان

 

 ر ا ہِ خ

 

ی  7  مسلم ینیوی ی’’،ی ی‘‘Online New Muslim Course’’،ی ی‘‘کور س(Weekend)  یا ی ک ذ ن
 

 یذ ن

لف کور سز‘‘  کور س یر ہائشی ماہ ی3 مسلم نیوی’’،ی ‘‘کور س ر ہائشی

 

ن

 

حْ
م

ا  ا و ر 

 

 ۔یکور سز کرو ا ی

 پلاٹس کا حصول  .2.5

ِ ا سلامی .2.5.1

 

 سٹرکٹی متعلقہ یسے پہلے  حاصل کرنے یمساخ د  و  مدا ر س ا لمدین کے لیے ی لاٹس ی کے تحت ذ عوب

 

  ا و ر  ی ذ

 

ی /ی تحصیینگرا ن

 

 ن

 

ا و

 

ا  یی

 

 سے مشور ہ کری

 

ی۔مشاو ر ب

 سٹرکٹ  کاا یساتنظیمی نقشہ بنای ا جائے جس میں مساخ د   .2.5.2

 

 کوو ا ضح کیاجائےا لمدین ی و مدا ر سمشور ے میں ا س ذ

 

لًای  کی ضرو ر ب

 

ن
م

ی!ی

2 



 

 

 (SOP’s) ل و ھ پ ی  ن د م ے  ک ے  ب ع  ش

 

:ی ❖

 

 میں صحت کے ا ذ ا ر ے  یا ذ ا ر تی مقاماب

 

 ہسپتال(ا ن

 

 ت
ن
  )سرکار ی و  پرا ئیو

 

ر
س
ف

  ا  

 

 و  ا ذ ا ر ے، تعلیمی ا ذ ا ر ے، بور ذ
سکی
ن 

(، ر 

 

 ت
ن
 و  و فاق کے ی)سرکار ی و  پرا ئیو

 

، قانون

 سز و غیرہ(، ا ذ ا ر ے 

 

 ر ا ء ہاو

 

لًا تھانے، کچہری ا ن، جیلیں، و ر

 

ا مل ہیں)من

 

ِ ا و لیائے کرا م س

 

 ا ر ا ب

 

ر
م
ی۔ینیز ا و قاف کے ا ذ ا ر ے ا و ر  

:ی ❖

 

نتجار تی مقاماب
 
ن

 

 ن
کن

 ے یا س میں مار 

 

 ے ہوٹلز، ر یسٹور ،ی لار

 

ژ
ن 
ا پنگ مالز،

 

 ا ر ،س

 

ی ا ر ی، مین 

ک

 

 ن
ی ن

س، 

من 
 
ت

ا ی جی  س، سی 

من 
 
ت

،مویشی یسنٹس،شہرکے پٹرو ل 

ا مل ہیںی یا ن،غلہ منڈی یا ن، سبزی منڈی یا نمنڈی ی

 

 ۔یو غیرہ س

 کی مسجد کی  پرا نی ا  ی ا ذ ی ا ن:ی ❖

 

ت

 

سن
ہ ل
ا مل ہیں جہان ا 

 

 س

 

یا س میں پرا نی ا  ی ا ذ یون کے و ہ مقاماب

 

ی ضرو ر ب

 

ا مل ہیں ۔ی ا س میں بھیی یہو ا و ر  شہر کے نمای ا ن مقاماب

 

 س

ے و ا لی نئی ا  ی ا ذ یون میں مساخ د و مدا ر س ا لمدین  تیزی سےی یپرا نی ا  ی ا ذ یون  سے متصل ا طرا ف میںنئی ا  ی ا ذ ی ا ن:ی ❖

 

ھی
 

 

ژ
ن 

ا یقائم کاسلسلہ 

 

 ۔یکری

 پر ذ ینی، فلاحی ا و ر  ر فاہی مقاصد کے لیے مختص کیے جانے و ا لے ی لاٹس کے حصول کی بھرپور  کوش  .2.5.3

 

ا ۔مختلف مقاماب

 

 کری

2.5.4.  

 

ت

 

سن
ہ ل
ا  (Planning) تکمیل کے لیے ی ا قاعدہ منصوبہ بندییکی طرف سے ملنے و ا لے مساخ د کے ا ہدا ف کی ی دامت برکاتہم العالیہا میرا 

 

 ۔یکری

ر ا ذ     .2.5.5
ف
ِ ر سول کو مسجد و  مدر سی ا  ا ثر ا 

 

 و قف کرنے کی ترغی ذ ین۔ی ۃیا و ر  ا ہلِ محبت عاشقان

 

  یا لمدین کے لیے ی لاب

 کے لیے جگہ کا معائنہ (Plots) نئے ی لاٹس .2.5.6

 

ا کہ بہتر نتائج ی (Site Survey) کی خری د ا ر ی ا و ر  تعمیرا ب

 

ا مل کیا جائے، ی

 

 کو بھی سا تھ س

 

 متعلقہ شخصیاب

 

ت
ق
کرتے و 

 حاصل ہونے کی قوی ا مُید ر ہے۔ی

 کو .2.5.7

 

ا م پرا پرٹ یحاصل شدہ ی لاب

 

ِ ا سلامی کے ی

 

 ر یعے ذ عوب

 

 یپار ٹمن کے ذ

 

ا ۔ی (Transfer) منتقلذ

 

 کرو ا ی

و  مدر س .2.5.8  کے لیےی یینیا لمدی یۃیمسجد 

 

ا نتظاماب  کیای یمقامیی یمجل کے تقرر  میں یر کنیی یسطح پر تین یمقامیی یکے 

 

سا تھ تعاو ن  کے 

 

ذ ا ر ا ن  مہ 

 

ا   یذ

 

 یلی  ی)۔کری

 

ذ ر کنی مجل میں   تین 

ا مل کیا جائے

 

 کو س

 

 /یوسی نگرا ن

 

 (یحلقہ/و ا ر ذ

   جائے/تین ر کنی مجل کو فعال کرتے ہوئے مسجد ی .2.5.9

 

 و ن کا سلسلہ ی ا قاعدہ بناکر و ہان نمار

 

ا ۔ینمار

 

 شرو ع کرو ا ی

 شرعی رہنمائی:  .2.6

 سے حاصل کی  .2.6.1

 

ت

 

 ر یعے ذ ا ر ا لافتاء ا ہلِ سن

 

 یپار ٹمن کے ذ

 

 سے متعلق شرعی ر ہنمائ، پرا پرٹ ذ

 

ت

 

ر و ح
ف
گ ی ا  ذ یگر جائیدا ذ  کی خری د  و  

 

، بلڈی

 

 ۔یجائےیی لاب

2.6.2.  

 

ر کشن ذ

 

ٹ

 

ن
ش
ک

ی (Estimate) تخمینہا و ر ی کے ا صولون کے مطابق جگہ کانقشہ ی ییپار ٹمن

 

 میں تعاو ن

 

ر ا ہمی فائنل ہونے کے بعد تعمیرا ب
ف

 ۔ی جائےکیای 

 :  نیتیں .2.7

 ی ی ا   ح ت  کوئ شخص مسجدی .2.7.1

 

 ہن سا ر

 

 یی کرتے ہوئےمدر سہ کے لئے جگہ ذ ینے پرا  ماذ گی کاا ظہار کرے توا س کی ذ

 

 ذ

 

 !ینیتیں کرو ا ئیں یذ ر ح

 

1 
 سے ا س جگہ کے ی ا ر ے میں کچھ معلی

 

 کرا م ا ن

 

 کے نمائندے ی ا  مفتیان

 

لامی کی طرف سے مقرر  کرذ ہ متولی ی ا  ا ن
 ا س

 

 ا گر ا س جگہ کے ی ا ر ے میں ذ عوب

 

 ر  طرح سے تعاو ن
ہ
 لینا چاہیں تو و ہ 

 

ماب

یکے لیے تیار  ہیں۔ی

 لگے تو ا س پر ر ا ضی ہیں 2

 

ت
ق
 ت  سے ا گرا س جگہ کے ی ا ر ے میں حتمی فیصلہ ہونے میں و 

ی۔کسی بھی سن

 کریں گے 3

 

 پور ے کرنے میں جتنا ممکن ہو سکا تعاو ن

 

ی۔یا س جگہ کے ا خرا جاب

 نہیں 4

 

لت

 

 ہون تو و ہ ا س میں کسی قسم کی مدا خ

 

 جن ا صولون کےمطابق ا س جگہ کو ا  ی ا ذ  ر کھیں گے۔ ا گر و ہ شرعاً ذ ر ست

 

 مہ ذ ا ر ا ن

 

 ا سلامی کے ذ

 

ی۔یکریں گے ذ عوب

 تمام ی ا   5

 

 بنوا نے کے لیے و ہ تیار  ہیں ا و ر  ا س پر ا  نے و ا لے ا خرا جاب

 

 ا ب

 

ژ
ن 
ا م کرو ا نے ا و ر  قانونی ذ ستاو 

 

 ا سلامی کے ی

 

 کے مطابق  یا س جگہ کو ذ عوب

 

 کریں گےا پنی ا ستطاعت

 

ی۔یتعاو ن

3 



 

 

 (SOP’s) ل و ھ پ ی  ن د م ے  ک ے  ب ع  ش

 

 ا کیونیتیں کرو ا نے کے بعد، ی .2.7.2

 

ر ذ  ملکیت و غیرہی)یمنٹسجگہ کی قانونی حیثیت کے ذ
ف

 کی کے شناختی)جگہ و قف کرنے و ا لے( یو ا قف ی،ی(

 

ِ  کار ذ

 

 نمبر لے کرنگرا ن

 

ا و ر  فون کاپی 

ا مہ 

 

 ی

 

 ب

 

 کے ا جار

 

/ کال و غیرہ(تحصی مشاو ر ب

 

ج

من س

 / ت 
 ر یعہ و ا ٹس ا ن 

 

ا  یکے سا تھ شرعی ر ہنمائ ) تحریری ہو / ی د

 

 یپار ٹمن کو پیش کری

 

 ۔یکے لئے پرا پرٹ ذ

 : آڈٹ .2.8

ا و ر  کسیمسا .2.8.1 ذ ر ستگی    کی 

 

ا کہ ر یکار ذ

 

ا ،ی

 

  کرو ا ی

 

 ب

 

ا  ذ  ر یعے 

 

ذ  یپار ٹمن کے 

 

ذ  ر  ماہ فنانس 
ہ
کا   

 

ا خرا جاب ذ یگر  ا و ر   ا لمدین کی خری د ا ر ی  و  مدا ر س  تنظیمی  کمی کو یقسم کی ی یخ د  

ا ندہی کوی

 

س

 

ن
 

 

ت
ق
ژ و 
ن 

 یقینی بنای ا  جا سکے۔ی 

2.8.2.  

 

 کے ذ و ر ا ن

 

 ب

 

 ی یکمزو ر یونو ا لی  ا  نے ا  ذ

 

 مہ ذ ا ر ا ن

 

ا  ،ضرو تاًکو ذ و ر  کرنے کے لیے ذ

 

ا تحریری طور  پر ا  گاہ  کی تربیت کری

 

 ۔کری

 : میں تعاون  تعمیرات .2.9

  تحری ک" کو مضبوط  .2.9.1

 

 یلی شعب "مسجد بناو

 

 کے لیے ذ

 

 میں تعاو ن

 

ا تعمیرا ب

 

 ۔کری

   تحری ک  .2.9.2

 

 کی یمسجد بناو

 

 مہ ذ ا ر ا ن

 

 سے تین ر کنی مجل کو فعال کریمتعلقہ ذ

 

ا مشاو ر ب

 

ا  ا و ر ی

 

 کرو ا نے پر ر ا ضی کری

 

 کے مطابق تعمیرا ب

 

 یپار ٹمن کی ہدا ی ا ب

 

 ۔ا نہیں  کنسٹرکشن ذ

ً تعمیرا تی کام  .2.9.3  کے مطابق فور ا 

 

 یپار ٹمن کی ہدا ی ا ب

 

ا ۔یشرعی ر ہنمائ ملنے کے بعد کنسٹرکشن ذ

 

 شرو ع کرو ا ی

 یپار ٹمن کے ا صولون کے مطابق چار  ذ یوا ر ی، تینی .2.9.4

 

 ر یعے کنسٹرکشن ذ

 

  تحری ک کے ذ

 

 نہیں بن سکتی، و ہان مسجد بناو

 

سے چار  نل و ا لا ی یجن خالی ی لاٹس پر فور ی عمار ب

 و ن کا سلسلہ شرو ع  (Washroom) و ضوخانہ ا و ر  ا ی ک ا ستنجاخانہ

 

ا ۔بنا کر نمار

 

 کرو ا ی

2.9.5.  

 

ت

 

ن
 کرو ا نے میں تین ر کنی مجل کی مالی معاو 

 

 ر یعے تعمیرا ب

 

 و نر مجل کے ذ

 

 ا و ر  ذ

 

ا ا ہل ثرو ب

 

 ۔یکری

 : سوشل میڈیا /ویب  سائٹ .2.10

 یر تعمیر و  تکمیل  .2.10.1

 

 یا و ر   مساخ د  و  مدا ر س ا لمدین کی تصاو یر ر

 

 یور

 

ی و ی د

 

ت

 

ن
 ی ا  پر  بنا کر شعبے کی و یب سا 

 

ن د
م
  ا و ر سوشل 

 

ا ۔ا پلوذ

 

 کرو ا ی

ی .2.10.2

 

ت

 

ن
ی و یب سا 

م
 ی ا  پلیٹ فار 

 

ن د
م
  ا و ر  سوشل 

 

 ا لمدین و  مدا ر س ا لمدین و غیرہ ر

 

 کی تصاو یر  پر ی لاٹس،مساخ د ،جامعاب

 

 یور

 

 کرو ا تے ر ہنا۔ی و ی د

 

 ت
ن
 

 

 و غیرہ ا ی د

ا  .2.10.3

 

 ا سلامی کی مدنی خبرو ن پرچلوا ی

 

  بنوا کر ذ عوب

 

 یور

 

 و ن کے ا فتتاح کی و ی د

 

 ۔یمساخ د کے سنگ بنیاذ  ا و ر  نمار

 ڈاکیومنٹری:  .2.11

ِ ا سلامی کے تحت  .2.11.1

 

 کی  ر و یا مساخ د  ،مدا ر س ا لمدین ذ عوب

 

ا ثہ جاب

 

 یر تعمیر و  تکمیل شدہ( ذ یگر ا ی

 

ا ۔ی)ر

 

ر ی  بنای

 

ٹ

 

ن
م

 ا کیو

 

 پر ذ

ا ۔ی .2.11.2

 

 کرو ا ی

 

  پر ا پلوب

 

ر
م
 ی ا  پلیٹ فار 

 

ن د
م
ِ ا سلامی کے سوشل 

 

 ا و ر  ذ عوب

 

ت

 

ن
ر ی ا  فیشل و یب سا 

 

ٹ

 

ن
م

 ا کیو

 

 شعبے کی ذ

 مطالعہ:  .2.12

 ی مطالعہ کیا جائے ا و ر  مسجد کے شرعی ا حکام سیکھنے کے لئےی و قف کے ا حکامی .2.12.1

 

 ذ

 

 :یذ ر ح

 چندے کے ی ا ر ے میں سوا ل جوا ب  ی ▪

 مسجد ی  ▪
ِ
 سے معتکف ا و ر ا حترا م

 

 ت

 

ِ سن

 

 فیضان

 جلد ذ و م سے و قف 10بہار ِ شریعت حصہ  ▪

 جلد سوم سے و صیت ی 19 حصہ ▪

 ی 20 حصہ ▪

 

 کا بیان

 

ت

 

ن
 )مطبوعہ مکتبۃا لمدین کرا چی(یجلد سوم سے و ر ا 

ا ۔ی سے کتاب  ا لوقف  کا مطالعہ ی 16فتاو یٰ ر ضویہ جلد   ▪

 

 کری
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 (SOP’s) ل و ھ پ ی  ن د م ے  ک ے  ب ع  ش

 

 مدنی حلقے:  .2.13

 لے کر مناست  مقام پر مدنی حلقہ  .2.13.1

 

ت
ق
 سے و 

 

  کی ا ہم شخصیاب

 

ا ۔مختلف ا یری ا ر

 

 قائم کری

  مدنی .2.13.2

 

ت
ق
ژ و 
ن 
  ا و ر  ا ختتام 

 

ا حلقے کا ا  غار

 

 ۔کری

 ذ ین ی(قافلے، کور سز ا و ر  ذ یگر ذ ینی کامون ی)ذ ینی کامون شرکاء کو .2.13.3

 

 ۔یمیں شرکت کرنے کی ذ عوب

 :  (Schedule) جدول .2.14

ا  میںی ( خ د و ل،خ د و ل سوفٹ و ئییPractical) (و عملیAdvance)  ا پنا پیشگیی .2.14.1

 

 ۔ی ا نٹر کری

 میں  کیی یلییضرو ر تاً تبد .2.14.2

 

 کی  صور ب

 

 ) ا پنے نگرا ن

 

 ب

 

   میں ی(سے خ د و ل  سوفٹ و ئییPermissionا جار

 

 یا ب  ذ
ن

ی

 

ا ی ت

 

 ۔کری

ی

ی

ی

ی

ی

ی

 

 

 

 

 

 

 

 

 : (Meetings)مدنی مشورے .2.15

ا  ۔ی( Advance Inform)مدنی مشور و ن کی پیشگی ا طلاع  .2.15.1

 

 کری

ی .2.15.2

 

ا ۔ (Advance Arrangements)مدنی مشور و ن کیلئے شرکاء کی تعدا ذ  کے مطابق  پیشگی  ا نتظاماب

 

ا ا و ر طے شدہ طریقہ کار  کے مطابق مدنی مشور ے کری

 

 کرو ا ی

ا 19  مدنی مشور ےکے .2.15.3

 

 ا  فس سے جار ی ہونے و ا لے مدنی پھول پڑھ کر سنای

 

 مشاو ر ب

 

 ۔ی مدنی پھول ا و ر  ی ا کستان

 ہ  لینا ، ا چھی کار کرذ گی پر حوصلہ ا فزا ئ  .2.15.4

 

ژ

 

ن
ا  ۔ (Encouragement)خ د و ل ا و ر  کار کرذ گی کا جا

 

 ا و ر کمزو ر  کار کرذ گی پر توجہ ذ لای

ا ا و ر  ا ہدا فطے ہونے و ا لے ا ہدا ف مدنی مشور ے میں ی .2.15.5

 

ا  ، فالوا ب  کری

 

  کو سینڈ کری

 

 مہ ذ ا ر ا ن

 

ا ، ذ

 

ا    ی(Motivation)پور ا  کرنے کی ترغی تحریر کری
 

 ۔یذ لای

ی .2.15.6

 

ا  ملک سطح پر شخصیاب

 

 ( یشہر ی

 

 و نرر

 

 کے )ذ

 

ا  نیز ا نِ

 

ا کی مجالس بنای

 

ا  ا و ر  ضرو ر تاً شعبے کے طے شدہ مدنی مشور و ن میں شرکت کرو ا ی

 

 ۔یمدنی مشور ے کری

 

     ےیپر فائل ملاحظہ فرمائ( Last Page) صفحے یکے لئے     آخر کھنےیمشوروں  کا طے شدہ نظام  د یمدن
 

پیشگی جدول کی تاریخیں  

 عیسوی تاریخ سطح

ی

 

 مہ ذ ا ر ا ن

 

 1,2,3 تمام  ذ

 

جدول کی تاریخیں عملی  

 مہ ذ ا ر ی سٹی/تحصی

 

ذ  

 سطح

یِ

 

یمجل نگرا ن

 

  ی ا کستان

 عیسوی تاریخ

17,18 

 سطح

 مہ ذ ا ر 

 

ر و پولیٹن ذ

 

ن ٹ
م

 سٹرکٹ/

 

یا ذ

 

ن  

 عیسوی تاریخ

23,24 

 
ی سٹی/صوی ا ئ

 

 مہ ذ ا ر ا ن

 

ذ  19,20 

 

 

 مہ ذ ا ر ا ن

 

 ذ

 

 ن

 

ژ
ن 
 و 

 

 21,22  ذ

 

25,26 
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 (SOP’s) ل و ھ پ ی  ن د م ے  ک ے  ب ع  ش

 

 

ری/تبدیلی  .2.16
ّ
 :  Appointments/Transfers)) تقر

 کی تقرر ی پور ی ر کھنا  ، غیر فعالی  .2.16.1

 

 مہ ذ ا ر ا ن

 

 مہ ذ ا ر  کی تبدیلی  طے شدہ  طریقہ کا ر   (Active)کو فعال ی( Non-Active)ذ

 

ا  ، ضرو ر تاً  ذ

 

کے ی ی(Set Method)کری

 ر کھنا ۔ی

 

 ت
ن
 

 

 یٹا ا ب  ذ

 

 کی تقرر ی/تبدیلی  کا ذ

 

 مہ ذ ا ر ا ن

 

ا ا و ر  ذ

 

 مطابق  کری

 مہ ذ ا ر  کی .2.16.2

 

ِ  ا سُ تنظیمی ی/ تقرر  یلیتبدی یشعب ذ

 

 یسطح کے نگرا ن

 

ژ
ن 
 ا و ر ا سُ سے 

 

 مہ ذ ا ر  یمشاو ر ب

 

ی  ی ا ہمی  کی سطح کے شعب ذ

 

و  ی (Mutual Consultation) مشاو ر ب

 سے ہوگی

 

 ب

 

لًا تحصی۔ ا جار

 

 مہ ذ ا ر کی قافلہ ی)من

 

 ا و ر   تحصی  یی/ تقرر  یلیتبد ذ

 

 سٹرکٹ نگرا ن

 

 مہ ذ ا ر کی قافلہذ

 

ی ذ

 

 (سے ہوگی مشاو ر ب

 :(Self-Sufficiency) خود کفالت  .2.17

ا  ی(Effort)کوش ی یکرنے کیلئےی ی(Self-Sufficient)خوذ  کفیل ی%100  یشعبے کو ماہانہ کی بنیاذ  پر .2.17.1

 

ا و ر  ا ہدا ف  مقرر  کری ا   

 

ا /مالِ و قف کی۔کری

 

 کو کم کری

 

ا خرا جاب  ا ئد 

 

ر  ءکییا شیا ی) 

 ا و ر  بجلی

 

لًافون

 

 میںی یکرنے سے بھی طا حتیا یکے ا ستعمال میںی  و غیرہحفاظت من

 

ت
ل
 (یممکن ہے ییبہتری یخوذ  کفا

د ا م ا لمساخ د  و ا لمدا ر س ا لمدین" کا ا لگ سے بینگ .2.17.2

 

 جمع کرنے کے لئے شعب "خ

 

 بنوا ی ا  گیا ہے،شعبے میں کسی قسم کی خری د ا ر ی ا و ر  تعمیرا تی کام کے ی یعطیاب

 

ت

 

ن
 

 

ا کاو

 ر لئے 

 

ژ
ن 
ا  یو ر 

 

 منٹ میں جمع کرو ا ی

 

ا ۔ی فنڈ ا سی ا کاو

 

 کری

 

 ا و ر  جمع شدہ ر قم کو شعبے کے ا صول و  ضوا بط کے مطابق خرح

 ر  .2.17.3

 

ژ
ن 
 ر شہرسطح پر ر 

ہ
 فنڈجمع کریں ۔ی یو 

 یہ ہیں::ی .2.17.4

 

 کی ترکیب کی جائے و ہ ا لفاط

 

 کے مطابق ہی مدنی عطیاب

 

 کے لئے  یا فتاء مکتب سے ملنے و ا لے ا لفاط

 

"مساخ د و مدا ر س کی جگہون کی خری د ا ر ی و تعمیرا ب

ر مائیں"۔
ف
 

 

 ا سلامی سے تعاو ن

 

 یا و ر  ی یذ عوب

 

 ذ و نون میں ا و ر  کسی نہ کسی مدر سہ کی جگہ کی خری د ا ر ی ا و ر  تعمیرا ب

 

پھر یہ ر قم کسی نہ کسی مسجد کی جگہ ا و ر  تعمیرا ب

 ذ و نون میں ا ستعمال کی جائے۔ی

 کے لیےیر و ا کی جگہون کی خری د ا ر ی  یا لمدین مساخ د و مدا ر س .2.17.5

 

 و صول کرنے کے لیے تعمیرا ب

 

 ی  یعطیاب

 

 ذ

 

 ر ا ی یذ ر ح

 

ی ئعذ

 

سکی
 :یےہیںیا ستعمال کیاجا

ا ی ▪

 

 مے مکمل پرو جیکٹ لگای

 

 کے ذ

 

 سے ملاقاتیں کرکے ا ن

 

 ۔یشخصیاب

 کی مجالس قائم کر ▪

 

  شخصیاب

 

ژ

 

ن
ی کے مار کیٹ و ا 

 

 ر یعے  ا ن

 

ا  یکے ذ

 

 حاصل کری

 

 سے ماہانہ عطیاب

 

 ۔یشخصیاب

ی

ی

ی

ی

ی

 

  عطیا یٹیلی یکرنے کیلئے شعبے کو خوذ  کفیل .2.17.6

 

 ، ر مضان

 

یتھون

 

یپر عطیا(Events)موا قع  ییگرو  ذ ی ب

 

ا  (Extremely Efforts)بھرپور کوش  جمع کرنے  کی ب
 

 ۔یکری

 : ر مجلس ڈون .2.18

ورشہر وائز شعبے کے جملہ اخراجات پورے کرنے کے لیے .2.18.1  ۔زمارکیٹ سطح پر ڈونرمجالس کاقیام کرناا

 شامل کیاجاسکتاہے۔زبھی کو درج ذیل  عاشقانِ رسول ڈونر مجلس میں  .2.18.2

Dubai Islamic Bank 

Account Title: Dawat e Islami Khuddam ul Masajid 

Branch Code: 17 

Account No: 0135392007 
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 (SOP’s) ل و ھ پ ی  ن د م ے  ک ے  ب ع  ش

 

ا  ▪ و ا لے   و ق ر کھنے 

 

ذ کا  ا سلامی ییسےمساخ د   ذ ا ر  یتنظیمی یجو پہلے کسی یبھائ یپرا نے   مہ 

 

 نس و غیر ییذ

 

ژ
ن 
ا ب   ی ا ذ  ی)۔یہون یمصرو ف ہو گئے ی یمیں یہپر ر ہے ہون، مگر 

ر ا ذ  یہان و ہر ہے:
ف
 مرا ذ  نہیں جن پرتنظیمی ی ا بندی ہو( ا 

 ا تی کوش سے مساخ د بنانے و ا لے۔ی ▪

 

 ا پنی ذ

ا مل کیاجائے۔ی ▪

 

 کومجل میں س

 

  کی مساخ د  کمیٹ کے ممبرا ن

 

 ا یری ا ر

 

یپوس

 ر  شہر میںی .2.18.3
ہ
 و نر مجل 

 

  کم ی یذ

 

یشخصیا ییسیا  ی26کم ا ر

 

 ر  شخصیت یلے، جن میں یمیںی یترکیب یکو ا پنیی یب
ہ
کر ا و ر  ی ید یی یجگہ خر یمقام پر مسجد ا و ر  مدر سہ کی یا نی ینما یبھیی یکسی یسے 

 ۔ی کرو ا  سکے مکمل تعمیری

ر مدنی زڈونرمجلس کو فعال کرنے کے لئے مارکیٹ وائ ز .2.18.4  ۔کانظام  بنایاجائے  مدنی مشورے حلقہ/ہفتہ وا

 یپار ٹمنی پہلے سے ی یا ی یصرف چند مخصوص  .2.18.5

 

ا مل ی میںی ترکیبی کیی فنانس ذ

 

یشخصیاس

 

ک ب

 

 ر کھا جائے بلکہ  محدو ذ  نہی ر ا بطہ نہی ہیی ی

 

ا ہلِ یمالدا ر (  یعنی)نئے صاحت  ِثرو ب

 کے ی

 

ا نُ ر ی ا ء یمحبت کو 
ق
ا  و   ( ی ی)مرحومینا عزہ 

 

یِی ا حیاب

 

 ر گان

 

ژ
ن 
المبین ییذ ی یی ا  الل  ا  یرحمہم  ا  ماذ ہ کیا جائےیمساخ د و  مدا ر س ی یلیےیثوا ب  کے ی یلیِیصاکے  پر   یا یس یا و ر  یبنانے 

 کی ا ہلیت 

 

 ا نِ

 

 مہ ذ ا ر ی ذ یں میں شعبے ی یا نہیں  کو مدِ نظر ر کھتے ہوئےذ لچسپیر و  ا شخصیاب

 

 ۔یذ

 

 ( Religious Activities)دینی کام .3

  :(Religious Activities 12) دینی  کام 12 .3.1

ی

ی

ی

ے سنانے کا حلقہی ❖

 

ی

 

سن
 پر ی  :یتفسیر 

 

  کے مقاماب

 

ا  ا و ر  مساخ د  /جائے نمار

 

ے سنانے کے حلقے لگوا ی

 

ی

 

سن
 کی شرکت کوا نے کییشخصیایتفسیر 

 

ا ۔یب

 

  کوش کری

ر  ی:یذ ر سی ❖
ق
 کے 

 

  ا و ر  ا ن

 

ی ییبمساخ د  / جائے نمار

ک

یمار 
ن 

سی

 

ن

 ا ر  جہان ممکن ہو، ذ ر س کیی ی

 

ا  ی یترکیب یا و ر  ی ا ر

 

یشخصیا ینیزی یکری

 

 کے ذ فاتر میں یب

 

 ا نہ کی یا و ر  ا نِ

 

منٹ کا ی ی7پر ی یذ بنیای یر و ر

 ۔ی یجائےکیا یا  فس ذ ر س کا سلسلہ شرو ع

ی یمدر سۃا لمدینی ❖

 

، تینی: ی ا لغان

 

  کے مقاماب

 

 ی یر کنیی مساخ د ، جائے نمار

 

ِ ر سول کے گھرو ن، ذ کانون و غیر یگریا و ر  ذ  یمجل، نمار

 

 لگا ینا لمدی ۃمدس میںی ہیعاشقان

 

ا ی ا لغان

 

 ۔یی

ا  : یا جتماعی یو ا ر ی یہفتی ❖

 

 ی ا ن ی ک کرو ا ی

 

 ذ ،یہفت و ا ر  ا جتماع کے لئے گار

 

ِ ر سول کو ذ عوب

 

ا ی ین ا و ر مقامی عاشقان

 

 ۔یشرکت کرو ا نے کی کوش کری

ا  ی:یہیمذا کری یمدنیی ی یو ا ر ی یہفتی ❖

 

ِ ا سلامی کے ا ی

 

  یجہان ذ عوب

 

/مساخ د /جائے نمار

 

ا  یہوثہ جاب

 

 و  ذ یگر مقامی ین و ہان ہفت و ا ر  ا جتماعی مدنی مذا کرہ کا ا ہتمام کری

 

 ،شخصیاب

 

 و نرر

 

ا و ر  ذ

ِ ر سول کی 

 

ا  ۔ ی شرکتعاشقان

 

 کرو ا ی

 :یذ و ر ہی یعلاقائی ❖

 

ا ثہ جاب

 

ِ ا سلامی کے ا ی

 

   و ا لے علاقون میں یذ عوب

 

ا ی یعلاقائ ی ا قائدگی سے  ،مساخ د ،جائے نمار

 

 ۔ی ذ و ر ہ کری

د ا  میں:ی یا ی کی ❖

 

 ر ا ہِ خ

 

 ذ ن

 

 کی مساخ د  میں یا و ر  مساخ د /جائے نمار

 

ت

 

سن
ہ ل
ر یب ا 
ق
 کے 

 

ِ ا سلامی کے ی لاٹس ہون ا نُ

 

ا  یجہان ذ عوب

 

د ا  میں گزا ر ی

 

 ر ا ہِ خ

 

 ۔یا ی ک ذ ن

ا   1

 

ے سنانے کا حلقہ     ی2۔ فجر کیلئے جگای

 

ی

 

سن
   4۔ ذ ر س     3۔ تفسیر 

 

د ا  میںی۔ 8۔ علاقائ ذ و ر ہ  7۔ ہفت و ا ر  مدنی مذا کرہ 6۔ ہفت و ا ر  ا جتماع   5۔  مدر سۃ ا لمدین ی ا لغان

 

 ر ا ہِ خ

 

 ا ی ک ذ ن

ن ک ا عمال 10۔ ہفت و ا ر  ر سا لہ مطالعہ  9

 

ن
 ۔ مدنی کور سزی12۔ قافلہ  11۔ 
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 (SOP’s) ل و ھ پ ی  ن د م ے  ک ے  ب ع  ش

 

 کے بچون ی: یقافلہی ❖

 

 ، ا ن

 

 و نرر

 

 ر  ماہ ذ
ہ

  ا و ر  مدا ر سُ ا لمدین کی ا  ی ا ذ کار ی کے لیے بھی ی

 

ا ، نیز نئی مساخ د ، جائے نمار

 

 کے ر ہائش و  تجار تی علاقون میں قافلے سفر کرو ا ی

 

ا و ر  ا ن

ا 

 

 پر قافلون کا سفر کرو ا ی

 

 مقاماب

 

 ۔یا ن

ا  ❖  
 

 یی ییرا ن

 

ِ ر سول جو نما یمیںی یا ر

 

  کیا یکام کر ر ہے یپر ی یعہدو نی یا نی یموجوذ  و ہ عاشقان

 

ا  غار ی ا قاعدہ   میں ذ ینی کامون کا 

 

ا ن  سے مؤثر ر و ا بط قائم کرتے ہوئے 

 

ا ن ر ہے ہیں، 

 ۔یجائے

 :(Congregation At Personality/Celebrity Home)ا اثر افراد  کے گھروں پر اجتماعاتب .3.2

ر ا ذ  و  ذ  .3.2.1
ف
ا  ِ ر سول ی ییگری ا  ا ثر  

 

ی یکے گھرو ن میں ی یعاشقان
م
 کر کے خوب  خوب  نیک ی، ا جتماع غوثیی یلاذ ن یا جتماع 

 

ا و ر  ذ عائےا فطار  ا جتماعاب  کو عام کیا یکی ی/محفل 

 

جاسکتا ی یذ عوب

ر ا ذ  یگھر پرا جتماع کرکے کئی یکی ی)ا یہے
ف
ے ہیں یسے ر و ا بط قائم کیے ی ا ا ثرا 

 

سکی
 نٹر)ا جتماع کے ا ختتام پر تحائف ی( یجا

 

ا س کے ی کئے جائیں یتقسیم(ہکتب و  ر سا ئل و غیر یکی یینا لمد ی،مکتبۃتسبیحکاو

یلئے میز

 

 ہن ی ا ن

 

 ۔جائیں منگوا  کر ر کھ لیے پیشگی یہیسےکتب و ر سا ئل و غیر یینا لمدی ذ ے کر مکتبۃ (Mindset)کو پہلے سے ذ

 

 

 : کے مواقع ی و غم  ی خوش .3.3

ر ا ذ ی .3.3.1
ف
ا  غمی یخوشی   یکی یشعبے سے متعلقہ  موا قعی یو   ا ذ )کے 

 

و غیر یییس  

 

ذ   ی(ہ،و لاذ ب ی ا ذ   مبار ک  تعز یہو غیر یییر بیما ی،یفوتگی یا و ر   یینپر   یپر 
ن

ی

 

عیا یت یو  

 

ا   ی یذ ب

 

شعب  کفن ینیز یکری

ی کی  ی(Funeral Services)ذ فن

 

ت

 

ن
 ہ و  تدفین ،یمیت سے غسِی  (Help) معاو 

 

ژ سیی ی،یجنار
ن 
 پیش  یسوئم ،چہلم و  

 

د ماب

 

ا   کے موا قع  پر خ

 

 ۔یکری

 (:Creating Religious environment in Home)گھروں میں دینی ماحول .3.4

ر سول ی .3.4.1  

 

و ا بستہ عاشقان ا جتماع میںی یا سلامی ی،ی  یبہنیی یا سلامیی یکے گھر کییشعبے سے  ا و ر بچیو یا و ر  ی ییںیکر یشرکتی یبہنون کے   کے بچون 

 

جامع ینیا ن  ۃیمدر س/یینا لمدی یۃکو 

 /ینا لمدی

 

 لائن ا کیڈفیضان

 

 ی/میا  ن

 

ا ۔ی(Admission)ذ ا خلہ  میں یسسٹم ا سلامک ا سکولی ذ ا ر ا لمدین و  فیضان

 

 ذ ِلوا ی

 : (Sunnah  Inspired  Congregations)سنتوں بھرے اجتماعات .3.5

 ی .3.5.1

 

لًا ہفت و ا ر  ا جتماعاب

 

ن
م
 

 

ِ ر سول کے سنتون بھرے ا جتماعاب

 

  ا ی یعاشقان

 

ژ
ن 

  میں یی

 

ا   ی یر ا تون کے ا جتماعاب

 

  کے سنتون بھرے ی نیزشرکت کرو ا ی

 

 مہ ذ ا ر ا ن

 

شعبے کے تحت ذ

ا 

 

 کا ا نعقاذ  کری

 

ی۔ی یا جتماعاب

ِ مجل متعلقہنوٹ:

 

تو نگرا ن ا  ہوگا 

 

ا جتماع کری و ن بھرا  

 

 ی

 

ن
ُ
س
کا   

 

ذ ا ر ا ن  ِمہ 

 

ذ ذ نون  کے لیے   ا ئد 

 

ی ا ر  ی جس بھی شعبے نےا ی ک 

 

ی ا کستان  ِ

 

ژ یکٹ نگرا ن

 

ن
 ا 

 

ذ  ر یعے 

 

ذ ر کنِ شور یٰ کے 

 لیں 

 

 ب

 

 سے ا س کی ا جار

 

ی گے۔مشاو ر ب

 

 ب

 

ی۔یجائےی ملنے پر سنتون بھرا  ا جتماع کیای ی(Permission)ا جار

 

 :(Stalls)بستے  .3.6

 ، خاص موا قعی .3.6.1

 

ِ ر سول و   ،ی(Events) ہفت و ا ر  ا جتماعاب

 

 مہعاشقان

 

 کے سنتون بھرے ذ

 

  میں طے شدہ ذ ا ر ا ن

 

بستے ی  ی،یطریقہ کار  کے مطابق  شعبے کا بستہ لگای ا  جائے ا جتماعاب

سا ر 

 

ِلن م
لاق ا و ر  یکسان توجہ ذ ینے و ا لا ہو(Sociable)پر موجوذ   ا سلامی بھائ  

 

 ا خ

 

ر یب ر کھا جائے( Standee،ا سٹینڈیی )شعبے کا بینر نیز ی، خوس
ق
 ۔یبستے کے 

 

س کہیں میںیفنائے مسجدی/ یمسجد بینریی-   1              یادِرہےِ!

ِک ف

  (Fix )کرو ا ی ا  جائے ۔ی-2    ۔جائےکیا  نہ 

 

ت

 

ن
  بینر کا موا ذ  شرعی ا و ر تنظیمی تفتیش  کے بعد پر
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 :

 

لاو ب

 

یمنٹ، بیا 5منٹ، نعت:  5خ د و ل: ی

 

ا   19 :ن
 

 و  ا نفرا ذ  3 منٹ، سلام:5منٹ، ذ عا:  26ی

 

  یمنٹ  41:کل ذ و ر ا نیہ تقریباًکوش یمنٹ، ملاقاب

 



 

 

 (SOP’s) ل و ھ پ ی  ن د م ے  ک ے  ب ع  ش

 

 : طالب ای دیمر .3.7

ر ا ذ  ی .3.7.1
ف
ی یذ ینی یکی یدامت برکاتہم العالیہ یا ہلسنّت یا میرِ کو یشعبے سے و ا بستہ ا 

 

د ماب

 

 کو ا میرِ یا  گاہ یسے( یReligious Services)خ

 

ا   ا و ر ا ن

 

مری د ی ا  ی یکا یالعالیہ دامت برکاتہم یا ہلسنّت یکری

ی ت 
ل
ا   طا 

 

 ۔یبننے کی ترغی ذ لای

 

 ( Data & Reporting) ڈیٹا و رپورٹنگ .4

 : (  PerformanceDepartmental)شعبہ کی  کارکردگی  .4.1

ا یکار کرذ گیا  یکییشعبے ی .4.1.1

 

 ہ سے تقابلی سا بقہ کار کرذ گی ی،یپر لینا یطے شدہ  فار میی  نیکار کرذ گیا ییگریذ  نیز   ن بنای

 

ژ

 

ن
پر ی یو  تنزلی یترقیا و ر ر ہنا  ی یلیتی  (Comparative Analysis)جا

 کیی

 

 مہ ذ ا ر ا ن

 

ا  تربیت ذ

 

 ۔ی  کری

ی ییشعبے کے تحت جار  .4.1.2

 
ح

یپرا 

ن 

سی

 

کن

 ا و ر  قافلو ینا لمدی ۃُکامون، ی ا لخصوص مدر س ینیذ ی میں ی

 

ا کا منظم نظام قائم کر لینے یکار کرذ گی ن کیی ا لغان

 

 ۔یی

 :(Record)ریکارڈ .4.2

 ر یعے  .4.2.1

 

ا فہرستیں  یکی  یبلڈنگزا و ر  ی ی لاٹسیمساخ د و مدا ر س  کے حاصل کئے گئے  یشعبے کے ذ

 

ی ،یتیار  کری

 

ا ۔ی ر کھنا ی محفوط

 

  پیش کری

 

 ر یکار ذ

 

 ت
ن
 

 

 کو ا ی د

 

 ا و ر  ا پنے نگرا ن

 ،ی .4.2.2

 

 و نرر

 

 کی ذ

 

 ،ا نجینئرر

 

 ا کٹرر

 

 ی ذ

 

 ، پی ا یچ ذ

 

  و غیرہ مالکان

 

ژ
ن 
ر 

 

ن فٹ
س کمپنیان، ا  ئل ر 

من 
 
ت

س کمپنیان، سی ا ی جی 

من 
 
ت

 میندا ر ،پٹرو ل 

 

 ے ر

 

ژ
ن 
،

 

ا لسٹیں بنایفیکٹری مالکان

 

 ۔ی

 : اہداف  .4.3

 ِمجل شعبے کے کامون کے ا ہدا ف  .4.3.1

 

ر مائیں (Targets)نگرا ن
ف
 ۔یطے کریں ا و ر  طے شدہ ا ہدا ف کو مکمل کرنے کی بھر پور  کوش 

 : (Feedback) فیڈ بیک .4.4

یی یشکی کے متعلق تنظیمیشعبے              .4.4.1

 

ا ،ا  نے و ا لی ا ب

 

یتجاو  کوحل کری
ن 
 

 

ا (Suggestions)ژ

 

 میںیا و ر پرمشور ہ کری

 

ا فذ  ممکنہ صور ب

 

ا (Implement)ی
 

 ۔ یکری

 

 

 

 

 

ی

ی

 

 الای  جماد28
 
 ء2025 رمبدس20/           ھ1447خری

 0310-8882064 madaniphoolpak@dawateislami.net 
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 (SOP’s) ل و ھ پ ی  ن د م ے  ک ے  ب ع  ش

 

ی

ی

ی

ی

 

ی

ی

ی

ی

ی

ی
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 مدنیِمشوروںِکاِنظامِ

 

ٰی 1 کنِ شور ی   شعبے کے ر ُ

 

نِ مجلس  )پاکستا ن( پ ا کستان نِ مجلس کا  ہر ماہ انفرا  دی ) نگرا ی اپنے ہر نگرا
ٰ

مدنی مشورہزOne To Oneرکن ِ شور ) 

پر ہے(  فہ یا آن لائن ہونا  رکنِ شوریٰ کی  صوابدید   فرمائیں گے۔)بالمشا

ہر مدنی مشورہ 

گھنٹے2تقریباً   

ٰی 2 کنِ شور ی  مجلس شعبے کے ر ُ

 

نشعبےکے صوبائی  پ ا کستان را ذِمہ دا  
ی ہر 

ٰ
مدنی مشورہ  3رکن ِ شور ن کا بالمشافہ  را مہ دا ماہ بعدشعبے کے صوبائی ذ

 فرمائیں گے۔

مدنی مشورہ بھی ہوسکتاہے() ئد شعبہ جات کا   تاً  ایک وقت میں ایک سے زا ضرور  

گھنٹے 8سے 7  

 

 
   

 

ٰی 3 کنِ شور ی بار2سال میں   صوبہ شعبے کے ر ُ  
گھنٹے5تقریباً   

ٰی 4 کنِ شور ی  صوبہ شعبے کے ر ُ
 

بار 1سال میں گھنٹے8تقریباً    

5 
)

 

ِ مجل)ی ا کستان

 

 نگرا ن

 

 

پ ا کستان

 مجلس
ن را  صوبائی ذمہ دا

 ۔مدنی مشورہ  کریں  گے 

ئے،بقیہ کا آن لائن( کیا جا بالمشافہ مدنی مشورہ  نِ جدول جن کا  ممکن ہو   )دورا

گھنٹے2تقریباً  

6 )

 

ِ مجل)ی ا کستان

 

 مجلس نگرا ن

 

ن پ ا کستان را نِز صوبائی ذمہ دا مدنی مشورہ 2مجلس ، نگرا لمشافہ   ور ہر تیسرے ماہ  با ماہ آن لائن ا

۔  کریں گے

گھنٹے 3آن لائن

 گھنٹے 8سے 7بالمشافہ

7 )

 

ِ مجل)ی ا کستان

 

  صوبہ نگرا ن
نِ مجلس ،ہر گے۔  یںمشورہ  کرماہ بعد  بالمشافہ مدنی 3نگرا  گھنٹے 5سے  4 

 مہ ذ ا ر ی 8

 

 و  صوی ا ئ ذ

 

 ڈ
ی 

 

 

 ن

 

ژ   
لمشافہ  ر کا با یژن ذمہ دا یژن  میں جا کر ڈو ر ،ہر ماہ ہر ڈو صوبائی ذمہ دا

ادی     ) ۔One To Oneانِفر گے  ( مدنی مشورہ  کریں  

مشورہ  ہر مدنی

گھنٹے2 یباًتقر  

 مہ ذ ا ر ی 9

 

 و  صوی ا ئ ذ

 

 ڈ
ی 

 

 

 ن

 

ژ   
مدنی مشورہ ) ر ، شعبے کا  ماہانہ  مہ دا ھ کے  صوبائی ذ ئیر سند ور انٹیر ماہ  آن  2پنجاب ا

ن ہر ماہ  بالمشافہ  را مہ دا لائن ، تیسرے ماہ بالمشافہ( کریں گے ،بقیہ صوبائی ذ

کریں گے۔  مدنی مشورہ 

گھنٹے8تقریباً   

 مہ ذ ا ر ی 10

 

 و  صوی ا ئ ذ

 

 ڈ
ی 

 

 

 ن

 

ژ  
 

رہر  گے3صوبائی ذمہ دا لمشافہ مدنی مشورہ کریں  ماہ  بعد با  

ہ(  علاو م آباد کے  ور اسلا  )کراچی ا
 گھنٹے 4سے 3

 و  11

 

یذ
ن 

ی

 

 ن

 

 مہ ذ ا ر  ژ

 

ذ  و  

 

 ڈ
ی 

 

 

 ن

 

ژ   
ور  میٹر نیژڈوز سٹرکٹ    ا ر،ڈ ن  کا ہر ماہ  )سٹی پولیٹن وذمہ دا را ( ذمہ دا

مدنی ۔ یںمشورہ کر بالمشافہ  گے  
 گھنٹے3سے 2

 و  12

 

یذ
ن 

ی

 

 ن

 

 مہ ذ ا ر  ژ

 

ذ   

 

ٹ
ک
 سٹر

 

  ڈ
ر +تحصیل نیژڈوز ر ،ڈسٹرکٹ ذمہ دا ن کا ہر  /ذمہ دا را ؤن ذمہ دا ٹا

لمشافہ مدنی 3 ۔ یںمشورہ کر ماہ بعد با گے  
 گھنٹے3

13 
ی

م

 سٹرکٹ/

 

یذ
ن 
ر و 

 

ٹ
   سٹی پولیٹن 

 مہ ذ ا ر ی

 

 ذ

 سٹر

 

 ڈ
ک

 

 

ٹ مشورہز ہرماہ بالمشافہ مدنی    
 گھنٹے3سے 2


