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      (Essential Responsibilities) لازمی امور1.     
 ( Planning)پلاننگ .1.1

ا  نیز  (  کو پیشLatest Trendsِتقاضوں) د ی  ج د   شعبے  کے جملہ ا مور  کی .1.1.1

 

 کیسا   ر ہنمائی و  تنظیم   ا س کا شرعی نظر ر کھتے ہوئے  ی لاننگ کری

 

ا ۔  تھا و ر مشاو ر ت

 

ا  /کرو ا ی

 

  کری

 

 نفاذ

 (Prominent/Main-Activities) کام نمایاں  .1.2

 تربیت: .1.2.1

 

 مہ ذ ا ر ا ں

 

ر ی ا نی کے حوا لے سے ذ
ق
ا  ۔ کیا جتماعی 

 

 تربیت کری

 : تشہیری سامان  .1.2.2

 

  ا و ر  ر سیدبکس و غیرہ( تشہیری سا ماں

 

  (Printing)کی  چھپوا ئی)بینرر

 

ا ۔  ا و ر ا ں

 

 کرو ا ی

 

ک  پہنچانے و  تقسیم کرو ا نے کے ا نتظامات

 

 ی

 

 مہ ذ ا ر ا ں

 

 متعلقہ ذ

 

ت
ق
ر و 
ب 
 کو 

 :ہیلپ لائن .1.2.3

 

 حاصل کرنے کے لئے فوں

 

 ی د  معلومات

 

ر
م
ت    ا و ر  حصہ لینے ا و ر  

 نیزبکنگو ا ٹس ا ب 

 

ا ۔   نمبرر

 

 ا  فس کا بندو بست کرو ا ی
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 سے  حصہ کی ر قم طے :بکنگ  .1.2.4

 

  کی ی ا ہمی مشاو ر ت

 

 مہ ذ ا ر ا ں

 

ر ی ا نی کے لئے حصوں  کی بکنگ کے  لئے  ا (Fixed)شعبے کے ذ
ق
ا ۔ نتظا کرکے ا جتماعی 

 

 کرو ا ی

 

 مات

ا مہ پہنچانے،پڑھوا نے ی ا  سنانے نیز حصہ ذ ا ر  و  وکالت نامہ : .1.2.5

 

 ی

 

ت
ل
ک و کا

 

ا    ا جتماعیحصہ ذ ا ر و ں ی

 

 مہ ذ ا ر  ی ا  و کیل  کے ذ ستخط کرو ا ی

 

ر ی ا نی کی بکنگ کرنے و ا لے ذ
ق

 

ا ۔  :مقامات .1.2.6

 

 طے کرو ا ی

 

ر ی ا نی کے مقامات
ق
 ا جتماعی 

 ر  ا و ر  تجربہ :خریداری  .1.2.7
ہ
ر ی ا نی    کار جانور و ں کی  مویشی منڈی سے خری د ا ر ی کے لئے ما

ق
 کو مدنظر ر کھتے ہوئے  

 

ا سلامی بھائیوں کا  تقرر  کرکے  شرعی ا صولوں کے مطابق  ا و ر  تمام تر ضرو ر ی ا خرا جات

ا ۔  کےمناسب  

 

 جانور و ں کی خری د ا ر  ی کرو ا ی

ے کے لئے  :جانوروں کی حفاظت .1.2.8

 

ھن
ا ۔   کشاذ ہجانور و ں  کو ی ا ند

 

 کرو ا ی

 

 ا و ر ی ا حفاظت جگہوں کے  ا نتظامات

ا ۔ : قصاب .1.2.9

 

ا  و کرو ا ی

 

 طے  کری

 

 کی کٹائی کی ا جُرت

 

 بح کرنے ا و ر  ا ں

 

 کے معاو نین سے جانور  ذ

 

 ر  و  تجربہ کار  قصات  ا و ر  ا ں
ہ
 ما

ر ی ا نی ا جِتماعی  اجتماعی قربانی : .1.2.10
ق

ا کر مطابق  ا صولوں کےعی و  تنظیم  کو شر 

 

ا و  ی

 

 ۔ کرو ا ی

ر ی ا  تقسیم کے لوازمات:  .1.2.11
ق
 کی تقسیم کے لئے ا جتماعی 

 

ب

 

 ےنی  کے گوس

 

ا ۔ تور

 

 کا بندو بست کرو ا ی

 

 مات

 

 و غیرہ ضرو ر ی لوا ر

 

ت

 

ب
 و ،ی ا نی ،بجلی و  لا

 

ا پنگ بیگز ،ترا ر

 

 ،س

  صفائی ستھرائی:  .1.2.12

 

ت
ق
ر و 
ب 
 گاہ سے  جانور و ں کے فالتو  ا جزا ءکو 

 

ر ی ا ں
ق

ا  ۔  ا ٹھوا نے

 

ا  ا و ر   نظام کو مضبوط بنوا ی

 

 کے لیے لسٹیں تیار  کرو ا ی

ا ۔ ریکارڈ: خرچ آمدن و .1.2.13

 

  بنوا ی

 

 کا مکمل ر یکار ذ

 

 و  ا خرا جات

 

ر ی ا نی کی ا  مدں
ق
 ا جتماعی 

ا ۔آڈٹ: .1.2.14

 

 کرو ا ی

 

 ت

 

ر ی ا نی  کا ا  ذ
ق
 ر یعے ا جتماعی 

 

 کے ذ

 

 مہ  ذ ا ر ا ں

 

 شعبے کے ذ

  (Schedule)جدول .1.3

ا   .1.3.1

 

 ا نہ ج د و ل سوفٹ و ئیر میں ا نٹر کری

 

ک جبکہ عملی ج د و ل ر و ر

 

ا ر یخ ی

 

ا ۔   ا و ر پیشگی ج د و ل طے شدہ ی

 

 کری

 

 ت
ب
 

 

  کیساتھ ج د و ل میں تبدیلی ہو ج د و ل سوفٹ و ئیر میں ا ی د

 

 ت

 

 کی ا جار

 

 ج ب  بھی متعلقہ نگرا ں

ا    سا تھکے (Advance Intimation)پر پیشگی ا طِلاع  (Advance Schedule)ج د و لپیشگی  .1.3.2

 

ا  /کرو ا ی

 

 ۔عمل کری

ا ، .1.3.3

 

ا ۔   و عملیا و ر  پیشگی ا ہدا ف ذ ینا ماتحتوں کے پیشگی ج د و ل بنانے میں ر ہنمائی کری

 

 ی ک کری
ج
 ج د و ل 

        (Appointments & Changing)  تقرری و تبدیلی  .1.4
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ا /ر کھن  مکمل  تمام سطحوں کی تقرر ی   .1.4.1

 

 ر  ماہ فعال/غیر  ر کھوا ی
ہ
 ہ لینا ، مجموعی سمری   فعال،

 

ر

 

ب
 کا جا

 

 ِمہ ذ ا ر ا ں

 

کنِ شور ی    سےا و ر  تفصیل  (Combined Summary) ذ
ُ
 ر کھن۔  کو متعلقہ ر 

 

 ت
ب
 

 

:۔کسی  ا ت  ذ

 

)نوت

 ِمہ ذ ا ر  کی تقرر ی /

 

 ا  فس سے جار ی  تبدیلی   بھی ذ

 

 مشاو ر ت

 

ا  ی ا کستاں

 

ا /شدہ تحریری مدنی پھولوں کے مطابق کری

 

  ۔(کرو ا ی

 مہشعبے  میں ذ ینی  کاموں کی مضبوطی ا و ر  ترقی کے لیے نئے نئے   .1.4.2

 

 تیار    ذ

 

ا ذ ا ر ا ں

 

 ہن ذ ینا۔ (Alternative) ا پنا متباذ ل   نیزکری

 

 تیار ر کھن ا و ر  ماتحتوں  کو بھی ا س کا ذ

 (Meetings)مدنی مشورے .1.5

 کے مدنی مشور ے   ماتحتا پنے  .1.5.1

 

 مہ ذ ا ر ا ں

 

ا ذ

 

ا  /کری

 

 مہا پنے تحت   نیز  کرو ا ی

 

 کے مدنی مشور و ں   ذ

 

 ہ لینا۔  ذ ا ر ا ں

 

ر

 

ب
 کا جا

ا ۔ (Targets)ا ہدا ف   کےمیں سا بقہ مدنی مشور ے  و ں مدنی مشور  .1.5.2

 

 ہ لینا ا و ر ا  ئندہ کے ا ہدا ف طے کری

 

ر

 

ب
 کا جا

 ی سطح .1.5.3

 

ر
ب 
 شور ی ،  )ا پنے سے 

 

  ا ر ا کینِنگرا ں

 

 مشاو ر ت

 

 ی ا کستاں

 

ا   ۔   (Participate)کے مدنی مشور و ں میں شرکت( شور ی  ا و ر  نگرا ں

 

 کری

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
//  

1  
 
کنِ شوری

ُ
  پاکستان شعبے کے ر

 

ِ مجلس )ی ا کستاں

 

(نگرا ں  ر  مدنی مشور ہ تقریباً  
ہ

 گھنٹے2

 ر  
ہ
 ر  ماہ ا نفرا ذ ی ر کن ِ شور  ی ا پنے 

ہ
ِ مجلس کا 

 

نگرا ں

(One To One ر مائیں
ف
(مدنی مشور ہ 

ا  ر کنِ شور ی  کی 

 

 لائن ہوی

 

گے۔)ی ا لمشافہ ی ا  ا  ں

 صوا بدی د  پر ہے(

 سطح مدنی مشورہ کرنے والے نمبر شمار

 

 شرکاء

 

 دورانیہ مدنی مشورہ کب ہوگا؟

() ہ نماز و طعام  عِلاو

 

 پاکستان

 مجلس

 شعبےکے 

 

+ی ا کستاں

 

 ِمہ ذ ا ر ا ں

 

صوی ا ئی ذ

 

 

 مہ ذ ا ر ا ں

 

 یلی  شعبے کے ذ

 

 سطح پرذ

 2 گھنٹے 8سے 7

 ر  
ہ
 مہ  3ر کن ِ شور  ی 

 

ماہ بعدشعبے کے صوی ا ئی ذ

ر مائیں گے۔
ف
 کا ی ا لمشافہ مدنی مشور ہ 

 

)ضرو ر تاً ذ ا ر ا ں

 کا مدنی مشور ہ بھی 

 

 ا ئد شعبہ جات

 

 میں ا ی ک سے ر

 

ت
ق
ا ی ک و 

 ہوسکتاہے(
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 ڈسکرپشنز تنظیمی معلومات و جاب  .1.6

1.6.1.  

 

 ت
ب
 

 

 ِمہ ذ ا ر یوں (Update)شعبے کے ا ت  ذ

 

 (Job Description)مدنی پھولوں ا و ر  تنظیم ذ

 

 ی ا کستاں

 

ر ا ں
گِ

 

ی
 ی مجلس شور ی ،

 

ر
ک
 ر کھننیز مر

 

 سمجھنا، ا پنے ی ا س محفوط

 

کِا ت

 

کنِ شور ی   کے   کے ن
ُ
  ا و ر  ر 

 

مشاو ر ت

   (Madni Pearls)مدنی مشور و ں کے  مدنی پھولوں

 

ا  ا و ر  طے شدہ کاموں کا نفاذ

 

ک پہنچا کر ملنے کی تصدیق کے بعد ی ا ا ہتمام سمجھای

 

 ی

 

 ِمہ ذ ا ر ا ں

 

ا ،متعلقہ ذ

 

ا ۔ (Implementation)کا مطالعہ کری

 

 کرو ا ی

//  صوبہ گھنٹے5تقریباً  

)صوبہ 

 

 مہ ذ ا ر ا ں

 

 ذ

 

 ں

 

ر
ب 
 و 

 

شعبے  کے ذ

) 

 

ر

 

ب
 و ا 

 ر  ماہ سا ل میں 
ہ

ی ا ر  2  3 

مجلس نگرانِ   5 

//  6 

//  7 

//  

//  

 

 

4 
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 یٹس سے   جار ی و قتا فوقتاً ا و ر مدنی مذا کرو ں کے ر سا ئل   تنظیم  کتب و ر سا ئل ی ا لخصوص .1.6.2

 

 ہونے و ا لی تنظیم ا ی د

 

 ت
ب
 

 

ا ۔   ر ہنا ا ت  ذ

 

 کو پہنچای

 

 مہ ذ ا ر ا ں

 

 ا و ر متعلقہ ذ

1.6.3. KPI’s ا ۔

 

ا /کرو ا ی

 

ا  ا و ر  ا س میں کار کرذ گی ا نٹر کری

 

 سوفٹ و ئیر سمجھنا /سمجھای

 مطالعہ/کورسز  .1.7

ر ی ا نی ا جتماعی  .1.7.1
ق

 ے سوا ر                              پھول کے مدنی 

 

ر ی ا نی                                                                                                                               ا بلق گھور
ق

                                                                                                                                                                                               مدنی پھول 50لال طریقے سے کمانے کے ج                                                                                                                             ی  کے فتاو  

چندہ کرنے کی                                                                                                                           ت  میں سوا ل و  جوا  چندے کے ی ا ر ے                                                                                                                               و قف کے شرعی مسائل                              (104صفحہ  14 )بہار  شریعت حصہا جار ے کے مسائل 

                                                                                                                            شرعی و  تنظیم ا حتیاتیں

 

ہ                                                                                                                         کے ا حکام نمار
َّ
ح
ْ ف َّ
ص

،نیچے سے 

 

 و  جوا ی ا ت

 

ل،موضوع: سوا لات
ّ
 جلد ا و 

 

ب

َّ

ّ

 

ِ سن

 

ا  583فیضاں

 

  اَمْرٌ باِلْمَعْروُفِ وَ نہَْیٌ عَنِ الْمُنکَْ ، 586ی

ر ا ئی )یعنی نیکی کی ذ ع 
ب 
 ذ ینا ا و ر  

 

ا (       ت

 

ا  ۔ سے منع کری

 

   ا و ر  جلال و  حرا م کے مسائل   کا مطالعہ کری

ا   .1.7.2

 

و م   کا مطالعہ کری
عل
 

 

ر ص
ف
 مہ ذ ا ر ی سے متعلق 

 

ا ۔  نیزشعبےا پنی ذ

 

ا  /کرو ا ی

 

 کے طے شدہ کور سز کری

   دینی کام .1.8

   ا و ر ں  ذ ینی کامو  12 بھائیوں   کو  ا سلامیشعبے سے و ا بستہ   .1.8.1

 

ا ۔ عملی میںا یونٹس کے ا جتماعات

 

 شرکت کرو ا ی

ا   1 .1.8.2

 

ے سنانے کا حلقہ   2۔ فجر کیلئے جگای

 

ن

 

سن
     ا لمدینہ مدر سۃ ۔  4۔ ذ ر س   3۔ تفسیر 

 

ا  ( ۔ ہفتہ و ا ر  ا جتماع   5ی ا لغاں

 

 کری

 

ا    پیشگی تیار ی کے سا تھ  خوذ  )۔ ہفتہ و ا ر  مدنی مذا کرہ6)میں شرکت/ بیاں

 

ا و ر    شرکت کری

ا  ( 

 

ر ا ذ  کو شرکت کرو ا ی
ف
 تعطیل ا عتکاف8۔ علاقائی ذ و ر ہ   7ی ا ا ثرا 

ِ
ا (   ۔ یوم

 

ا  /کرو ا ی

 

 ں ا و ر نیو سوسا ئٹیز و غیرہ میں یوم تعطیل ا عتکاف کری

 

 ،گاو

 

ا (   ۔ ہفتہ و ا ر  ر سا لہ مطالعہ9)کمزو ر  ا یری ا ر

 

ا /کرو ی

 

ر ا ذ  کو مطالعہ کری
ف
)خوذ  ا و ر  ی ا ا ثرا 

ی ک ا عمال10

 

ب
  کے طے شدہ ج د و ل )مدنی قافلوں  میں۔مدنی قافل 11۔ 

 

ر
ک
ا ((Direction) ا و ر  سمت (Schedule)مدنی مر

 

ا / کرو ا ی

 

 ا عمال،  ۔ مدنی کور سز12 کے مطابق سفر کری

ِ

 ،ا صلاح

 

 نمار

 

ذ ینی کام  12)فیضاں

ر ا ذ میں  کور س(
ف
ا ۔  ی ا ا ثرا 

 

ا  /کرو ا ی

 

   ا و ر  خوذ  عملی طور پر شرکت  کری

 (Visiting Institutions)مدنی مراکز / اداروں میں حاضری .1.9

   12ا پنے شعبے کی  .1.9.1

 

ر
ک
  کم ا ی ک ی ا ر  عالمی مدنی مر

 

ِ ماہ میں کم ا ر

 

ا ۔  مدینہ فیضاں

 

 کرا چی میں حاضری کرو ا ی

 

Link for book Link for book Link for book 

Link for book 

Link for book Link for book 

Link for book Link for book Link for book 
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https://www.dawateislami.net/bookslibrary/ur/halal-tariqay-say-kamanay-kay-50-madani-phool
https://www.dawateislami.net/bookslibrary/ur/waqf-ke-sharae-masail
https://www.dawateislami.net/bookslibrary/ur/bahar-e-shariat-jild-3/page-1
https://www.dawateislami.net/bookslibrary/ur/chanday-kay-baray-main-sawal-jawab/
https://www.dawateislami.net/bookslibrary/ur/chanda-karnay-ki-tanzeemi-wa-sharai-ehtiyatain
https://www.dawateislami.net/bookslibrary/ur/namaz-kay-ahkam
https://www.dawateislami.net/bookslibrary/ur/ijtamae-qurbani-kay-madani-phool
https://www.dawateislami.net/bookslibrary/ur/ablaq-ghorey-suwar
https://www.dawateislami.net/bookslibrary/ur/qurbani-kay-fatawa


 
:جس بھی شعبے نے

 

ِ مجلس 1نوت

 

ا  ہو تو نگرا ں

 

و ں بھرا  ا جتماع کری

 

نّ

 

ن
ُ
س
 کا 

 

 ِمہ ذ ا ر ا ں

 

  کے لیے ذ

 

 ا ئد ذ ں

 

 ی ا  ا س سے ر

 

 لیں گے۔/ذ ں

 

 ت

 

 سے ا س کی ا جار

 

 مشاو ر ت

 

ِ ی ا کستاں

 

ر یکٹ نگرا ں

 

ب
 ا 

 

 ر یعے ذ

 

و ں بھرا  ا جتماع کیا جائے گا۔ OKمتعلقہ ر کنِ شور  ی کے ذ

 

نّ

 

ن
ُ
س
 میں 

 

 ہونے کی صور ت

  (Follow Up)فالو اپ .1.10

 ا و ر   .1.10.1

 

 مشاو ر ت

 

ِ ی ا کستاں

 

ر ا ں
گِ

 

ی
 ی مجلس شور ی ،

 

ر
ک
ا ۔ (Targets)  مشور و ں کے مدنی پھولوں کےا َّہدا ف  مدنیذ یگر  مر

 

ا  /کرو ا ی

 

 مکمل کری

1.11. HR )اجارہ( (Human Resource)  

1.11.1.  

 

 ر ہ  جات
ہ
 مشا

 

ت
ق
ر  و 
 کی ا ذ ا ئیگی  (Salaries)ب 

 

ا و ذ یگر ا خرا جات

 

 ا و ر  فنانس،طبی فنڈ ، نیزا جار و ں،ا جیر خیر خوا ہ کرو ا ی

 

ا ۔ (Resolve)و غیرہ کے مسائل حل (Finance) علاح

 

 کرو ا ی

 (Self -Sufficient)خود کفالت  .1.12

 یپار ٹمنٹ   .1.12.1

 

  کو فنانس ذ

 

  و  خرح

 

 ر  ماہ شعبے  کی ا  مدں
ہ

ا  ا و ر  شعبے   کو ماہانہ کی بنیاذ  پر  سے

 

ا  ۔ٹیلی کری

 

 نٹر   خوذ  کفیل کرنے کی کوشش کری

 

 و نیشن کاو

 

 ی ا کس،گھریلو صدقہ ی ا کس ا و ر   ذ

 

  ( Donation Counter)عطیات

 ھ 

 

ر
ب 

ا 

 

 ۔  ی

 ( Feedback)فیڈبیک .1.13

1.13.1. /

 

 ہ کی طرف سے ملنے و ا لی شکای ا ت

 

ر

 

ب
 یپار ٹمنٹ ا و ر  شعبہ جا

 

 فیڈ بیک ذ

 

ر
ب 
 کا ی ا ہمی مسائل ا و ر کمزو ر یوں و غیرہ   کا/تجاو 

 

ا   ا و ر ذ ر پیش   مسائل ا و ر ضرو ر ی ا ت

 

  ر ی لائی کری

 

کے   (Mutual Consultation) مشاو ر ت

ا ۔ 

 

ا /کرو ا ی

 

 بعد شرعی و تنظیم ر ہنمائی سے حل کری

 (Performances)کارکردگیاں  .1.14

ا  نیز مختلف  خاص موا قع KPI’sکار کرذ گی  ماہانہ  کی   شعبے  .1.14.1

 

 ا نٹر کرو ا ی

 

ت
ق
ر و 
ب 
و بہ و  ذ (Special Events)سوفٹ و ئیر میں 

ص
 ی ک سٹی / یگر کار کرذ گیاں

ج
  و صول و  

 

ر

 

ب
ا ،سا بقہ کار کرذ گی سے ا س کا تقابلیو ا 

 

ترقی و    ) کری

 کو  طے  کا( تنزلی

 

 مہ ذ ا ر ا ں

 

 ہ لینا  ا و ر  ا پنے ذ

 

ر

 

ب
ا  (Decided Method)طریقہ کار   شدہجا

 

 جمع کرو ا ی

 

ت
ق
ر  و 
ب 
 ۔ کے مطابق 

ا خیر  ںکار کرذ گیا .1.14.2

 

ا  حلسے ملنے کے مسائل کو   (Delay)ی

 

ا  /کرو ا ی

 

 ۔کری

1.14.3.  

 

 عطیات

 

 ا و ر شوا ل (ر مضاں

 

،ر مضاں

 

،شعباں  ، ٹیلی  )ر ج ب 

 

ا  ۔  تھوں

 

ر ی ا نی کی کھالوں  و غیرہ  کے لئے کوششیں کری
ق
 ا و ر  
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1. 
ر ا ذ  .1.14.4

ف
 شعبے سے متعلقہ ا 

 

ر

 

ب
ر ی و ا 
گ

 

 ی
کن

 یٹا 

 

ر ا ذ (کا ذ
ف
 15، ہفتہ و ا ر ، )ی ا ا ثر، عام ا 

 

   ذ ِں

 

ت

 

ب
  بعد،ماہانہ،ششماہ،سا لانہ ا و ر  ا یو

 

  عطیات

 

ر

 

ب
ر ا ذ  و ا لےذ ینے ( Event wise Donation)و ا 

ف
ا لگ ا لگ لسٹ ا ت     کی ی ا ا ثرا 

 

 

 ت
ب
 

 

 سے مختلف موا قع پر ر ا بطے،ر کھن  (Update)ذ

 

ا ا و ر ا ںِ

 

 میں ر ہنا۔  (Contact)ر کھوا ی

 یپار ٹمنٹ بچت کے مدنی پھول جو کہ فنانس .1.14.5

 

ا  ۔  مدنیکے (Finance Department) ذ

 

 کا  مطالعہ کری

 

 ہیں ا ں

 

   پھولوں میں ذ ر ح

  (Be in Contact)رابطے میں رہیں  .1.15

  ماتحتپر  (Special Event) ہفتہ و ا ر  ا جتماع ، ہفتہ و ا ر  مدنی مذا کرہ ا و ر  ذ یگر خاص موا قع .1.15.1

 

 ذ ینا ۔فوں

 

ت
ق
 / مسائل کے حل و  غیرہ کیلئے و 

 

  سے ملاقات

 

 مہ ذ ا ر ا ں

 

   کالز و  ذ یگر ذ

 

ر
ج 
من س

   ا و ر  

 

ر
ی ل
م

ت  ، ا ی 
 ،و ا ٹس ا ب 

ا ۔

 

 ر ی لائی کری

 

ت
ق
ر و 
ب 
ا   ا و ر    

 

 ی ک کری
ج

 

 ( Desirable     Responsibilities) ترغیبی امور      .2

 

  محبتیں بڑھاؤ 2.1

    دینی علم کا حصول 2.2

 (Special  Events)مواقعخاص  2.3

 جدید تقاضے:  2.4

     مرحومین دعوتِ اسلامی  2.5

( Organizational Courses)دیگر تنظیمی کورسز  2.6

 

 محبتیں بڑھاؤ      .2.1

ر ا ذ ا سلامی بھائیوں ، علماء و مشائخ،مذہبی ا و ر  ذ نیاو ی   نیز و قتاً فوقتاً  خوشی کے موا قعغمی  .2.1.1
ف
  ا و ر  کفن ذ فن   (Country ‘ Laws)سے شرعی،تنظیم ا و ر  ملکی قوا نین ی ا ا ثرا 

 

 ت
ب
، تعز

 

،عیاذ ت

 

کے مطابق ملاقات

 

 

ا   /)جہاں موقع بنے(و غیرہ میں بیاں

 

 شرکت کری

 

ب

 

سن
ہ ل
  کےذ عائیہ      دامت برکاتہم العالیہ )ا میرا 

 

 مشاو ر ت

 

 ی ا کستاں

 

ا (،نگرا ں

 

 و  ا و ر ا ذ  عطار یہ  جار ی کرو ا ی

 

 ۔ پیغامات

 مہ ذ ا  .2.1.2

 

ا  ا و ر  ذ

 

 کو ذ و ی ا ر ہ سے ذ ینی ماحول کی طر ف ر ا غب کری

 

ا  ا و ر  ا ں

 

 کے ی ا س جای

 

لامی بھائی  پہلے ا  تے تھے ا ت  نہیں ا  تے  ا ں
 ذ ینا ۔ (Responsibilities) ر ی ا ںی ا لخصوص جو ا س

2.1.3.  ِ

 

ا ۔  مدینہماہانہ کتب و  ر سا ئل/ماہنامہ فیضاں

 

 کی بکنگ ا و ر   پہنچانے کی ترا کیب کری
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ر ا ذ   .2.1.4
ف
 ا سلامک ا سکول  ی ا ا ثرا 

 

ا ۔  (Admission)سسٹم  میں ذ ا خل کے بچوں کو جامعۃ ا لمدینہ،مدر سۃ ا لمدینہ،ذ ا ر ا لمدینہ ا و ر  فیضاں

 

 کرو ا ی

2.1.5.  
 

ر ا ئے ا سلامی بہنیں   "کے گھر و ں میں شعبہ ا ں
ب 
 

 

ت

 

ب
ا ۔  کے  "معاو 

 

 ر یعے ذ ینی ماحول قائم کرو ا ی

 

 ذ

  دینی  علم کا حصول  .2.2

   ،  ا میرِ   .2.2.1

 

 تفسیرصرا ط ا لجناں

 

ب

 

سن
ہ ل
   ا 

 

مذ ا مب

ہ

 

ت

ر کا
ب 

   

 

ا ۔  (Publications) ا لعالیہ  کے کتب و  ر سا ئل نیز ، مکتبۃا لمدینہ کی ذ یگر مطبوعات

 

 کتب و ر سا ئل    کا مطالعہ کری

 

ی ک ا عمال  کے ر سا لےمیں ذ ر ح

 

ب
 ، 

ہد، .2.2.2
ُ
 

 

لاص،ر

 

ل،ا جِ

ّ
کُ

َّ
و 

َّ

 

ن
،و عدہ،

ْ
 و َّقفْ

 

َّب
ا ع َّ

 

ی
 ا لعباذ  و غیرہ  قَّ

ُ
 ا للہ،حقوق

ُ
ل،حقوق

ْ
َّد 
ق،ع
ْ
 ،صِد 

 

 ،(Back-biting)،غیب (Lying)نیزجھوت

 

 (Slandering)چغلی،بہتاں
ْ
د 
َّ
س َّ
ج
 ، جُ ب 
ع

 ُّر  ، (Envy)،ر ی ا کار ی،
ب
َّ
ک

 

ی
 

(Arrogance) 

 

/علاح

 

ا ت
َّ
ح 

لَّ
ا 
َّ
 کے  معُ

 

 و غیرہ  ا و ر  ا ں
ْ

 

ض

ْ

 

ن غُ

، (Religious Treatment) ا  ۔

 

 کری

  علما س   .2.2.3

 

                                                                                                                                                      کے حصول کے لئے  ی ا طنی بیمار یوں کی معلومات

 

  کی و ا لے ا عمال  ذ لانےا و ر  نجات

 

ر مائیں                                      معلومات
ف
 ۔کا مطالعہ 

ِ کوثر،خلفائے ر ا شدین، ا و لیاء کرا م   عقیدےا سلام کے بنیاذ ی   .2.2.4

 

ُل صرا ط ،حوص
ی 
،

 

 ا  خرت
ِ
 ا و ر  قبر،حسات 

 

ر شتوں،ا  سمانی کتابوں،موت
ف
 ی ا ئے کرا م  عَلَیْہِمُ الرضِوَان:ا للہ ی ا ک، 

ن

 

ی
لََم ا و ر   ا    عَلَیْہِمُ السَّ

َّی اللّٰہ  عَلَیْہِ وَاٰلہِٖ وَسَلَّمی ا لخصوص ا للہ ی ا ک کے ا  خری نبی،  ر سول ہاشمی  ا ۔ا س علم کے حصول کے لیے صَل

 

  و غیرہ کے متعلق بنیاذ ی عقائد کا  علم حاصل کری

 

 ح

 

 و ذ و ر

 

بّ

 

ن  ،ج 

 

)ا سلام کی بنیاذ ی  ، قیامب

)

 

ر مائیں۔  مطالعہکتات  کا                                           معلومات
ف

 

2.2.5.  ِ

 

 معمولات

 

ب

َّ

ّ

 

ن
ُ
س
َّہ ل  و ا ہمیت و غیرہ(اسِْتمِْدادْ و اسِْتعَِانتَ،تَوسل ): ا 

 

ا  ا و ر  تقلید کی ضرو ر ت

 

ی لاذ  شریف منای
م
،

 

 کی تعظیم،شرک و  بدعب

 

  ،تبرکات

 

 ر  و  نیار

 

د

 

،ی و م ،ا یصالِ ثوا ت 
عل
 

 

 کےحصول کےلیےبنیاذ ی عقائد۔ ا ں

 

 

ب

 

سن
ہ ل
ِ ا 

 

و م سیکھئے                               و معمولات
عل
 

 

ر ص
ف
ر مائیں۔                                                     ا و ر  

ف
 کتات  کا مطالعہ 

 (Special Events) خاص مواقع .2.3

2.3.1.  

 

 ی ر ا توں کے ا جتماعات

 

ر
ب 

  ا جتماعِ )
ِ
ب 

 

،ا جتماع س

 

 ،ا جتماعِ معرا ح

 

 غریب نوا ر
ِ
ی لاذ ،ا جتماعِ غوثیہ،ا جتماع یوم

م
 قدر   

ِ
ب 

 

،ا جتماع س

 

ر ا ءت
ب 

 ر ضاو غیرہ( ا و ر ا جتماع  
ِ
ا ۔ یوم

 

ا /کرو ا ی

 

ی لاذ   میں شرکت کری
م
 ا و ر  مدنی مذا کرو ں نیزجلوسِ 

  شریفو یں 26 .2.3.2

 

 و لاذ ت
ِ
م ا لعالیہ کے یوم

ہ

 

ت

ر کا
ب 
 

 

 ا لمبار ک  پریہ 26)ا میرِ ا ہلسنّت ذ ا مب

 

ا ۔  کے لیےترکیب ا ہتمام کے سا تھ کی جاتی ہے(ر مضاں

 

 ا یصالِ ثوا ت  کے تحائف جمع کرو ا ی

ر ا ذ کو کے خصوصی مدنی قافلو موا قع ذ یگر  ا و ر  محرم ا لحرا م   .2.3.3
ف
 ا و ر  شعبے سے و ا بستہ ا 

 

 مہ ذ ا ر ا ں

 

ا ۔ ں میں ذ

 

ا /کرو ا ی

 

 سفرکری

Link for book Link for book 

Link for book 

Link for book 
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Link for book 

https://www.dawateislami.net/bookslibrary/ur/batini-bemarion-ki-malomat
https://www.dawateislami.net/bookslibrary/ur/najat-dilane-wale-aamal-ki-malomat-ma-41-hikayat
https://www.dawateislami.net/bookslibrary/ur/islam-ki-bunyadi-maloomat
https://www.dawateislami.net/bookslibrary/ur/bunyadi-aqaid-aur-mamolat-e-ahlesunnat
https://www.dawateislami.net/bookslibrary/ur/farz-uloom-sikhiye


 پور ے ماہِ  .2.3.4

 

ا ۔   ا و ر ا  خری  ر مضاں

 

ِ ر سول تیار کری

 

 عشرے کے ا عتکاف کے لیے شعبے سے عاشقاں

 جدید تقاضے  .2.4

2.4.1.  ِ

 

 یپار ٹمنٹ ا سلامیذ عت

 

 کا تعار ف(I.T Department)کے ا  ئی ٹی  ذ

 

ا  ا و ر   شعبے سے متعلقہ ا سلامی بھائیوں کو ا ں

 

  کا ا ستعمال کری

 

ر

 

ب

 

س
ی ک
 ی ل
ب

ا ۔(Introduction)کی طرف سے جار ی کرذ ہ مختلف  ا 

 

 کرو ا ی

2.4.2.  

 

ا ں  لیے کےج د ت

 

 ۔    ر ہنا کوس

ل کو ذ ینا۔  مدنیشعبے کی   .2.4.3

 

 ی
ن ج 

 خبریں شعبہ مدنی 

2.4.4.   

 

 مہ ذ ا ر ا ں

 

  ا و ر  ذ

 

ل ر سولعاشقاں

 

 ی
ن ج 

 کے گھرو ں میں  مدنی 

 

ل فار  کڈر

 

 ی
ن ج 

ا ۔  ذ یکھنےکو(Madani channel For kids) ، مدنی 

 

 عام کری

  مرحومینِ دعوت اسلامی .2.5

ِ و ا لدین   .2.5.1

 

ِ ا سلامی ا و ر  محبینِ  و خاندا ں

 

 ذ عت

 

ئ

 

مفت

،شہدا  و 

 

 ِمہ ذ ا ر ا ں

 

 و  ا ر ا کینِ شور ی ،ذ

 

،مرحوم نگرا ں

 

ب

 

سن
ہ ل
ِ ا میر ا 

 

   ذ عت

 

لامی کے ا ی ا م پر ا یصالِ ثوا ت  کے ا جتماعات
ا ۔  ا س

 

ا /کرو ا ی

 

 میں شرکت کری

 (Organizational Courses)دیگر تنظیمی  کورسز .2.6

 ر  ماہ  .2.6.1
ہ

 مہ  شعبے کے تحت پیشگی بھرپور تیار ی کے سا تھ  کرکےطے (Targets)ا ہدا ف

 

 تمام ذ

 

ا ۔   ذ ا ر ا ں

 

 لائن کور سز کرو ا ی

 

ِ ر سول کو مختلف  جزو قتی و  کل و قتی ا و ر  ا  ں

 

 ا و ر عاشقاں

 

Pakistan  Mushawrat  Office (Karkardagi  Form & Madani  Phool) 

 20   23 اپریل08/           ھ1444 رمضان17

 0310-8882064 madaniphoolpak@dawateislami.net 
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