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Job Specification 
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(Core Activities)کام  یادیبن  .1  :۔ 

ر ا ئے ا دعوت: ی ک  ی کین .1.1
ب 
  لائیو ینڈا   یکلچریگرر ا بطہ 

 

  ر ٹمنٹیپاسٹاک ڈ

 

   یلیکےڈ

 

،لائیو شعبہ جات

 

 ر ا عت

 

 سٹاک،و ا ئلڈ لائف ، فشر )ر
ب 
 

 

ا  ا و ر  ا نہیں کی نیکی میں  (ر

 

ا /کرو ا ن

 

 عام کرن

 

 ڈ عوت

ِ ا سلامی

 

ا ۔   ڈ عوت

 

 سے و ا بستہ کرن

 ، فیڈ ی نریٹرن ا ا ثر و : ملاقات .1.2

 

 ا کٹرر

 

 و  شخصیا ڈ

 

  مالکان

 

ز
م
 مل ا و ر  فار 

 

 لیکر سے پیشگی(Influential  Personalities) ت

 

ت
ق
ا ۔   و 

 

 کرن

 

 ملاقات

ز ا ڈ  کے گھرو ن ا و ر  ڈ فاتر میں  ( Linkup)شعبے سے و ا بستہ حلقے:۔  ی مدن .1.3
ف
ا  نیز مدنی  ن ا ا ثر ا 

 

 ا سلامی  ا نہیں حلقے لگان

 

ا ۔ ینیڈ   کی ڈ عوت

 

 سے ا  گاہ کرن

 

د مات

 

 خ

 ، فیڈ ی نریٹرو : شنیڈمیا .1.4

 

 ا کٹرر

 

  و غیر ڈ

 

  مالکان

 

ز
م
  کے بچون کو جامع ہمل ا و ر  فار 

 

 ،فیضاینہ،ڈ ا ر ا لمینہا لم ۃ،مدر سینہا لم  ۃا و ر ا ن

 

 لائن ا کیڈ  ن

 

 ا و ر  فیضا میا  ن

 

ا سلامک ا سکول   ن

ا ۔ (Admission)ڈ ا خل سسٹم  میں

 

   کرو ا ن

 ، فیڈ ی نریٹرو :۔  ماہنامہ .1.5

 

 ا کٹرر

 

  و غیر ڈ

 

  مالکان

 

ز
م
ِ ماہنامہ فیضا کی  ہمل ا و ر  فار 

 

ا ۔  کی  ینہمد ن

 

 بکنگ کرو ا ن

  و غیر ی نریٹرو :۔  نلیچ ی مدن .1.6

 

ز
م
  مدنی میں ہہسپتالون،ڈ و ا خانون ا و ر فار 

خ 

 
 
ی

ل

 

ن
ا ۔ ( Motivation)ترغیب کی یکھنےڈ  

 

 ڈ ِلان

ا ۔ میں ہو غیر(Exhibitions) نمائشوننیز(Conferences)کانفرنسز ا و ر  نیشن شعبے  سے متعلقہ ا نٹرنیشن : ونٹسیا .1.7

 

 شعبے کے  بستے  لگوا ن

ز ا ڈ  کی: اجتماعات .1.8
ف
/ تربیتی و  ر ہنمائی  تربی  شعبے سے متعلقہ ا 

 

ِ ر سول کے ا جتماعات

 

 و  عاشقان

 

 مہ ڈ ا ر ا ن

 

   کے لئے ڈ

س

 
ی 

 

 

ز

 

ن

 

ش
 (Training Sessions) ا ۔

 

 کرو ا ن

ا  نیز نظر ر کھتے ہوئے  ن لاننگ کو پیشِ   (Latest Trends)تقاضون د ن  خ د  شعبے  کے جملہ ا مور  کی  :۔ (Planning)پلاننگ .2

 

 کیسا  ر ہنمائی و  تنظیمی ا س کا شرع  کرن

 

ا   تھا و ر مشاو ر ت

 

  کرن

 

نفاڈ

ا ۔/

 

 کرو ا ن

ا  ا و ر  ماتحتون کے پیشگی (Inter)خ د و ل سوفٹ و ئیر میں پیشگی  و  عملی خ د و ل ا نٹر :۔(Schedule)جدول .3

 

ا ۔ کرن

 

ن ک کرن  
چ
 و  عملی خ د و ل بنانے میں ر ہنمائی و  

 کو فعال تقرری و تبدیلی :۔ .4

 

 مہ ڈ ا ر ا ن

 

ا ،  ڈ

 

  کاتقرر  کرن

 

 مہ ڈ ا ر ن

 

  ر کھنا۔ (Functional)ا ہل ڈ

 

 ت
ب
 

 

  ا ت  ڈ

 

 ر کھنا ، تقرر ی و  تبدیلی کا ر یکار ڈ

ا ۔:۔(Meetings)مدنی مشورے .5

 

ا  ا  خر شرکت کرن

 

  طے شدہ مدنی مشور و ن میں پیشگی تیار ی کیساتھ ا و ل ن

 یٹس،مدنی پھول تنظیمی معلومات  و جاب ڈسکرپشنز:۔ .6

 

، ا ت  ڈ

 

  متعلقہا و ر  تنظیمی معلومات

 

ا ۔   (Job Description’s) نیومہ ڈ ا ر ڈ

 

ا  /کرو ا ن

 

 کامطالعہ کرن

ا ۔  کورسز :۔/مطالعہ .7

 

ا  /کرو ا ن

 

 سے طے شدہ کور سز کرن

 

 مشاو ر ت

 

ا  نیزن ا کستان

 

و م کا مطالعہ کرن
عل
 

 

ز ض
ف
 ا پنے متعلق 

 ا سلامی کے   ا ڈ ا ر و ن میں :۔مدنی مراکز / اداروں میں حاضری .8

 

ز ا ڈ  پیشگی تیار ی کے سا تھشعبے کے طے شدہ مدنی پھولون کے مطابق حاضری ڈ ینا ا و ر  ڈ عوت
ف
( ن ا ا ثرا 

 

کی  )شخصیات

ا  ۔

 

  حاضری کرو ا ن

 میں عملی  شرکت 12شعبے سے و ا بستہ ا سلامی بھائیون کو   دینی کام :۔ .9

 

ا ۔  (Practically Participate)ڈ ینی کامون ا و ر   ا یونٹس کے ا جتماعات

 

ا  / ا و ر  خوڈ کرن

 

 کرو ا ن

ا ۔ (Targets)  و ا لے مدنی پھولون کےا ہَدا فمدنی مشور و ن میں طے ہونے     :۔(Follow up)فالو اپ .10

 

ا  /کرو ا ن

 

 مکمل کرن

11. HR ا ۔ )اجارہ(:۔

 

ا  نیز ڈ ر پیش مسائل حل کرن

 

ا /کرو ا ن

 

 حل  کرن

 

 ا جار ہ ا و ر  فنانس کے معاملات

ا  ۔( Self-Sufficient)شعبے کو ماہانہ کی بنیاڈ  پر خوڈ  کفیل  :۔(Self-Sufficiency)خود کفالت .12

 

 کرنے کی کوشش کرن

 /مسائل کو حل:۔(Feedback)فیڈ بیک .13

 

ر
ب 
/تجاو 

 

 ہ کی طرف سے ملنے و ا لی شکان ا ت

 

ر

 

ب
ا   (Solve)فیڈبیک ا و ر  شعبہ جا

 

ا  ۔ /کرن

 

 کرو ا ن

ز :۔(Performance Management)کارکردگیاں .14

 

ن ن
ا  ا و ر  سوفٹ و 

 

ن ک کرن  
چ
ا ، 

 

   میں (Software) کار کرڈ گیان و صول کرن

 

ا ۔ ا و ر   ڈ ر ست

 

ا /کرو ا ن

 

 ا نٹر کرن

 

ت
ق
ر و 
ب 

 

ن ک رابطے میں رہیں:۔ .15  
چ
  

 

ر
ج 
می س

ت   ، کالز،
  ،و ٹس ا ب 

 

ر
ن ل
م

ا ، ا ی 

 

 کرن

 

 و  ماتحت سے ملاقات

 

ا ۔ نگرا ن

 

 ر ن لائی کرن

 

ت
ق
ر و  
ب 
ا ا و ر   

 

 کرن
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سٹاک ویلائ نڈیا کلچریگریا  


